Atbeiterredsts-Beilage .

Nr. 2 Herausgegeben

Coreefpondensblat

am 10. Februar, 1912

Inkalt.

2ind Gewertidaften Werfiherungdpereine tm Sinne
der He dhdu. riiernngeordbuung? § 189 N
Arbeierverfiherung. Sur eid) -vevithecungsoronung, —
Die I vaiden- und Dinterbirebenenverfiherung, 11, —
Berricbzunjall oder ergemor iy tiche Tarigleir. — Mangel

der WUnfallu iterfudhuna bhat d ¢ Berfiderte qu veriecten . 11
Koalitiondred:, Sonventionalfivaf. n find nidyt einflaubar 13

irbe t3: und Dienftvertrag. Ridraushandigung ver M-
betsordbnung mady dben U iteenehmer jte fbar, die Urbeirs-
ordiung aber nidt redit u ai tig. — B Begarfi: |, Rex-
balmismagig nidyt exhebiche Jeit*, — Sind vohuabziige

Seite l

LWO, 9

Seite
juqauuiten einer Lenfionsfaffe auliffig? Jft E1id-
fdioecigen Ginverftanduiz? |, | .
Strafremt. Jum Begrifi des

bes § 367, 16 N S1. . B

Jivitprogeircdi,

v a Nt
Baubandbwerferd im €inne
L (1
] Jit ber Bidndungsbeidyiuj univicliam,
e die gutellung an den Sdyaldner felbft, itant an
beffen ‘Bm;rl‘,l‘t‘null|:him'mlc:r evtelgt? . . ., L, .
Private Verfiderung., Tic Lerdspenjionslaife der Firma
Strupd vor dem HeidyEgeiyt L o, . . L L -
Yerfdicdenecd, Gefep dber das Piandleibgerverbe .

16

Sind Gewerhfdjaften Yerfidjerungs-
vereine im Sinne der Reidjsver-
fidjerungsordnung? §18) Ryo

Die Frage, ob gewerfjdeftlide Crganifationen,
weldje ihren Witglicdern in Strantheitd- oder joniti-
aen Notjillen bes Lebens UnterjtiitBungen gewabren,
ald UnferjtiitBungs- oder Berfidjerungsvercine au
betradyten find, Hat jdhon feit langen Jabren in der
Gejchidyte  der Gemwertidajtsbewegung  eine grofie
JNolle gejpielt.

Wiederholt ijt fowohl pon Behorden wie aud
bon Betriebsunternehmern verfudyt worden, die Ge-
wertjdaiten, ivelde Unterjtithungen gewdbren, zu
‘licrﬁd'crnngéuuicrueﬁmungcn au  jtempeln.  Dieje
Lerfude find gemadyt orden, obroohl im Sprad-
acbraud) unger »Berfididrung” gqang allgemein die
Griwerbung eines eventucll im Wege der Silage cr-
glvingbaren Aniprudys auf bejftimmte Geld- oder
geldwerie Bezlige beim Gintreten bon Creianijjen
verjtanden wirb. Ferner, obrobl im § 1 des Neichs-
gefeted diber die  privaten Lerfiderungdunterneh-
m_ugacn diejem Epradygebraud entjprediend crilart
wirh:

IE ﬂScrfic[)crunnéunicmcf)munqen m Einne

dicjes Gefehes find folde Perjonenvereinigungen
nidt angujchen, die ibren Diitgliedern lnter-
ftiipung qewdabren, obne ihnen cinen NRedyts-
anjprud) darauj eingurdumen.”

Gomwohl vom Preufifjhen mwic aud) Sadjijden
Lbervermaltungsgeridht it arundjaglidy entjdyicden,
dag Ddic bon cincr Gewerfidaft aegablte Siranfen-
unterjtiibung nidt als Qranfengeld im Sinne pes
§ 2Ca bes Stranfenverfiderungsgefeses au betraditen
ijit.  Tieje Perjonen jeien nidt in der Gewerfjdait
gleidigeitig anderweitig gegen Krant-
Deit verfidert, wic bas Gejeh es borausiefe.
JIn der. Begriindung  der Cntideidung bdes Sigu.
Cad)j. LCberverwaltungsgeridhtd wird auségefiihrt,
bafy bdie cventuell 3u gewdhrende Unterjtiitbung cine
rein freimillige 1jt. Wobl fonnen die Mitglicder bei
bem Nadiweid der VorausjeBungen auf dbic Gewdbh-
rung ber Unferjtipung redynen, fie fonnen fie
fordern, aber vedtlidh nidyt cramwingen,
(»Urbeiter-Berforgung”, 26. Jabraang, S. 425.) Bei
ver Beratung bes § 189 ber NReidsverfiderungsord-
nung (§ 204 pes Gntwuris) ijt von ‘Regierungsjeite
barauf Bingewiefen, baf dieje Auffafiung aud) vem
Stgl. Preufijdien Oberverwaltungdgeridht verireten

leijtungen ¢
Urbeitdberdienjted BHinaus auszujdlicken.

Standpunft,

. 201,

(Sicbe  ,Corrcipondengblatt” 1909,

W wird diefe Srage wicder aftuell durd) die
jHimmungen der :Tivim‘:-l\'rflmrr;lnn-:-ur-b-mmu. R¥T
dem Entwurf der .‘!{r:'dr~:-1'rrihﬁcr1u|u~:-m‘tmmm waren
aud) dic boreriedabnten, in dem § 20a ded Stranfen
berfiderungsgejetses enthalfenen Bentimmungen iiber
die Sirgung des Mranfengeldes aujgenommen. Ter
§ 204 deg Gutwurs (jept S 1S9 ber Meidysveriides
rungsordnung) lautet:

#Erhalt ein Verficherter SKrantengeld qleicdhjeitiq aus
einer anveren Lerfiherung, fo bat bdie stranfentafje ibre
Leiftung o weit ju tiesen, bag bas gefamte Stranfenqeld
bes Mitglicbes bden Turdfchnittédetrag feines taglidhen
Arbeitsverdienfies nidt iiberfteiqt.

Die Sapung fann bie Siirjung gany ober teilweife
ausjdliefen.“

Pe

I ber Vegrimdung it audqefiibrt,
bem § 2€a VUG 1 des Stranfenverjidherungsgefebes
entipricht, nur jolle farer gum Yusdrud gebradyt
werden, dag cine Riirgung des Siranfengeldes crit
cintreten jolle Dbei Ueberiteigung des Durdidynitts
befrages  des cigenen taglidhen  YArbeitsverdicnites
und nidt um den Turd)fdyniit jeiner Lohntlajje.
llm unter allen Umijtdnden au verbindern, baf
Oewerfidaftsunteritiitbungen  als Strantengeld in
diejem Einne ju betradyien find, iit in den Siom-
miffionsberatungen  der :)icidmurriicﬁurungeorbmmg
der VUntrag qeitellt, binter dem Worte «Berfide-
rung” cingujdalten: .bdie ihm cinen Redtzaniprud
auf Sranfenbilfe gibt", Gin Vertreter der berbiin-
deten Megicrungen bejtdtigte in der Tistuffion, baf
der Wille des Cntwurfs 1id) in diefer Ridtung be-
wege,  Man babe daber gegen einen Suja, wie ihn
der Yntrag in Voridlag bringe, fein Bedenfen. Bei
der Abjtimmung wurde der § 204 mit dem Jujas-
antrag angenomnten,

I dber Fweiten Lefung des Entiourfé wurbe
nun_geltend gemadyt, dag die in erjter Yefung be-
jdlofiene  Cinjdicbung cine verjdyicdenartige Be-
Dandlung ber bvon den Gemwerfjdaften gewabrien
UnterjtitBungen, bdic gum Teil Redtsanipriide, gum
Teil alg fremwillige Unterjtiibungen gewdbrt wiirs
den, ecrmdalidie. & wurde die Gtreidung bed Ju-

baf § 204

jaBied beantragt.

Diefen Antrag unieritiibte cin NRegierungs:

berireter.

Ter Jmwed der Vorfdrift des § 204 fei, Doppel-
uber den durdjidnittiihen Betrag bdes

Diefem

werde. Aud) bad Landgeridht BVerlin jtebt auf bdiejem

Qwede entjpredie 3, die Voxjdyrift mit dbem Entrours
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fider gu geben, bdiirfte e3 dodh ratfamer fein, folde
Atbeiten, die gur Ublehnung beredtigen, von born=
berein abaulehnen.

M. Gitldenbergs Halle a. S.

Vereins- und Q_%__rl'ummluugnrd;t.

Bum Vegriff der nErirtevung politifder
Angelegenbheiten”,
(Urteil bes Sdnigliden SKammergeridtd vom
11, Juli 1911, — 2, G, 395/11),
§ 5bes Bereinsdgejephes,

Das Lanbdgeridt in Kottbus hat am 4. Mai 1911
ben Gelbgieger 8. J. in Finjtermalde wegen Ucber-
fretung des Wereindgejehed beftrajt. Das lrteil ift
durd) die im wefentlidhen nadifolgende Entjdeidung
bes Rgl. Sammergeridhts aufgefoben und bdie Cade
an bdie Borinjtang guriidvermiejen, weil dad Lanbe
geridyt ben Begriff ber Erdrterung politijdher Un-
gelegenbeiten nad)y Meinung des Rammergeridts
berfannt Batte und bdie landgeriditlidien  Feft-
ftellungen gu allgemein geBalten feien, um bdie Bers
urteilung des Ungetlagten tragen zu Ionnen.

»DaB Mingel der Gefeggebung mit dem Biele einer
Gefepesinderung erdriert werden, geniigt nod) nidht, um
bie ,Berfammiung* 3u einer ,politijden” 31 maden,
Diefes Jiel erftreben durd) bad gleihe Mittel aud) ber
Deutjdje Jurijtentag, die Tagungen der Jnternationafen
friminalijtijhen Bereinigung und ahnliche Beranftaltun-
gen, bie blof um Ddiefed Jieled und biefes Mittels bod)
nod) niemand filt politijye Berfammiungen ertir bat.
Dap theoretifhe Grorterungen prattifche Bwede erftreben,
bie nur dburd) eine Gefegesinberung verwiclliht werden
tonnen, madit allein nody nicyt bdie Berfammlung, in ber
bie Grorterung ftattjindet, ju einer politijen. RNidt bdie
legten Biele ber Grorterung entideiden; e3 tommt nid
barauf an, baB bie Behanblung einer Frage bie Hover
geneigt madien foll, in einem beftimmien Ginne 3u mwirs
Ten, ber auf eine Gefepesanderung binaqudgebt. RNotwens
bige Vorausfegung filr den Begriff ber »Dolitijhen” An-
gelegenbeiten ift vielmehr immer bdie direlte Abfidht,
unter Beeinfluffung der ftantlichen Funttionen borzugehen
und gerabe auf biefjem MWege bad gejtedie Jiel ju er-
reiden. (Rinbdenberg bei Stenglein, Reidpdnebengef. A. 4
i § 3 Reidsvereinsgefep S. l?

Dap fi) bas Landgeridt bdn bdiejen Grunbfiten hat
leiten laffen, ift au3 dbem angefodytenen Urieil nidt ju er=
feben. Diefed war daber aujjubeden.”

Reid)dvereindgefess und Luftbarfeitdfteuer.

Das  landedgefeplide MRedht der Gemeinben,
Rereinsdvergniigungen ntit Luitbarleitsfteuer u be-
Iegen, ijt burd) bas Reidydvereindgefel nidyt beriifrt
worben. Died erqgibt fidh aus dem Wortlaute des
Gejebes, bas im § 1 lediglid) die poligeilidjen Be-
fdrdanfungen bes Wereind- und Berjammlungs-
redited umgrenat, wird aber aud) durd) die Gnit-
fheidungsgeidyichte des Gefepes bcﬂ&liﬂt. Jn lep-
ferer injidht fallt namentlih bder mitand ing
Gewidit, dap ber Reidistag bie Befdrinfung ber
Gefebesvoridriften auf bad Gebict des Poligeis
redited nidt nur gegeniiber weitergehenden n-
trdgen fejtgebalten, fondern jogar nod) {ddrfer al3
im Entwourf gejdeben, um Ausdrud gebradyt Bat.
LWenn nidyt befonders hervorgehoben worden ift, da
bas8 ©teuerred)t umberiihrt bicibe, g erfldrt fi
Died aud der geringeren politijden edeutung ber

fteuerredtlidhen Gefichtapuntte, Uet. b fady.
Cberbermaltungsger. II. Gen. 9Nr. 205
IL . v. 18. Cept. 1911, mitgeteilt b, Genatsprifi-
benten Geh. RNat Dr. BWadjler, Dresben, in bder
~Deutfdjen Jurijten-3tg,” XVIL Jg. (1911) &. 1508.)

Siirgerlides Redt.

Bn Begrifi der hoheren Gewalt und ded Ve
triebdunfalled im Sinne desd Daftyflidtgefeses.

Rlager ift in B, auf bder Ctrafe verungliidt.
Cr fubr auf einem Motorfabrrad. Ein Fupgdanger
tannte ba3 Nadb an, dag Rad fiel um. g‘l&get
wurde auf dad Gleis gejdjleudert, auf dem gerade
langjam ein  €tragenbahnwagen beranfam und
wurde iiberfahren, da e3 nidyt mehr moglid) war,
vegen ber geringen Gntfernung, ben Wagen um
Gtillitand au bringen. Die Babhn wenbdet gunadit
gegeniiber der ©djadenscriabilage ein: es liege
bohere Gewalt vor, fobann: es liege fein Wetriehs-
unfall bor, benn wenn Rldger vor einen gewdhn-
liden Fradtwagen gejd)leudert mworbden are, fo
wdre basfelbe gefdehen, RBorinftang verurteilt.
R. @. weijt die Nevifion urid. Ullexrdings liege
ein bon auBen in ben Betrieh der Babn gemwaltjam
eingreifended Greignis bor, das bie Babhn mit feinen
Witteln abwenden fonnte. Nber bohere Gemwalt
liege erft dbann bor, wenn das Creignid ein aufer-
gewdhnlides fei (bgl. den Fall Enifdd. Bd. 64
©. 404). Greigniffe, die mit einer gelwifien Haufig-
feit wiederfehren und bei der Natur bdes Betriebes
unbermeidlid) find, fonnen nidt als Hohere Gemwalt
angefproden twerden. Dabin gehiren Borginge
bed  gewdhnliden alltdglichen Ctragenberfehrs,
alfo aud) ba3 Fabren der Rraftmagen, Fabrrdbder
und bergleiden. Daber fallen Bujammenitoge in-
folge biefes Berfehrs nid)t unter bobere ®emwalt,
aud) bann nidt, wenn aud nod) bas Berjdulben
eine8 Dritten hingutritt, 8 fonne nur barauf an-
fommen, 06 ein jolder Borgang fid) unter fo unge-
wohnliden Umjtinden ereigne, baf er nidt mehr alz
ber gefahrbenden RNatur pes Unternehmens ent-
fliegend angufefen widre, ©olde ungewdhnlidien
Umitdnbe liegen bier nidt bor. ,Dasd Cingreifen
bed Fufgdngers, Dder ben Nldger au Fall gebradyt
bat, hat nidyt eine neue Gefabr gejdaifen, jondern
nur die Wirfung bder fiic den ©tragenverfehr fei-
tens bed Bellagten bejtehenden Gefahr ausgelsit.”
Der Vahnbetrieb Habe bdie Gefabr gefdaffen, auf
bas Gleid bor bden ©trafienbalhnwagen zu fallen.
‘.Die{e ®efabhr habe bad Gingreifen bes Fupadngers
wicfend gemadit. €o fei aud) friilfer fjdjon
(Grudiot Bb. 49 ©. 106) ebenjo entjdjieden in einem
Falle, wo ein Kind ein anbderes Kind auf bag Gleis
geftoen Batte. — Der lnternehmer bafte, fobald
ber Unfall ber von ihm gejdiaffenen @efabr ent-
jpringe, gleidjviel, ob diefe Gefahr dem Cifenbabn-
betrieb eigentiimlid) war. &2 fomme alfo nidt bar-
auf an, ob der Unfall aud) dann paffiert ware, wenn
Rlager vor ein gewdhnlides Fubrert gefdyleudert
rorden wdre. lebrigens fei es erjafrungsgemaf,
baf Pferbe bei folden ploglidhen Bwijdenjillen
ftuen und fih gur Seite wenbden. (Urt. bed Reids-
gerichts, VI, 881/10 v, 29, 4, 1011, mitgeteilt b. Geh.
Juftigrat Boyvens, Reditsanwalt beim Reidysgeridht,
in ber Gprudibeilage gur 'ﬁmw Jur.=Btg.”
XVI. Jabrg. (1911) Nr. 18 &, 1153,

Berantwortliger Redalteur: Baul Umbreit; Verlag: G Legien, beide Berlin SO., Engel-Ujec 16.
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cuf die tatjad)lide Leiftung abjuitellen,  Dig
fdraatung  auf Hebenveriidierungen, weldie  chier
Heditsaniprudy acwalhrien, fei um o weniger bered)
tint, als tatfadid aud die Yirbeiteroraanijationen
weldie teinen Meditsaniprudh  aur Wuteritiisungaer
acben, dicje ausnabmslos in allen adllen auzzablten
Ter Mommifiionsbeidlui fibre 3w ciner uneniinid
ten vericdhicdenen ebandlung der eingelnen “rbettor-

We

organijationen.  Yius dirien Oiriinden bitte man den
Juwial criter Yeiung 3u itreicden Wi Ten Vinrery 3ur

Sunulation nidht dadurd 3 bermehren,
fidierte in cingelnen Xdlen cinen quoy
an Unteritibung besichen tonne, als o in gefunden
Tagen verdienc. (Mon 3 )

et der bjtimmung wurde muo
Lejung bejdhlofiene awabantrag wicher a

e ganyliche Wenern i bat aber der § 205 ez
CGutwuris (§ 100 der Neidis .‘1‘1'&(1'.‘ruuqt‘:-mbnu::;\- ex-
fabren.  Jn der JUnnabme, dap die Giewertidaiis-
unterinungen als Mranfenaeld amyuredien jeien,
wurde beantraat, wm den drbeitgeberi femnr (e
legenbeit 31 qeben, die Juqgebdrigfeit der Vebeiter
3u deren Croanijationen in crmitteln, eine Bor-
idirift 3 wablen, wekdie Tiefes verbindere. Wan
alaubte, den Jwed durd) naditebende Aajiung 3u er-
reichen:

LTie Zagung tamn bdie Witplicder vervjlichten, pem
Lorjtand, wenn jie stranfenqeld oder bdie Griagleijtungen
beanipruchen, dic SHobe bder Bejiige mitjuteilen, bdie jie
gleidjeitia aus  ciner anbderen sranfenverficherung  er-
balten.  Tie Frage, aus weldyer Srantenverfidierung die
Bejitae berriibren, it nidt qejtattet.”

3 dev Wer-

o, B0, M

trichen.,

Yngeitdits dev bereits ermdbiten Bejtimmunaen
des Ohefeses diber bie privaten Lerfidierumgsunter-
nebmungen und dey Cntjdeidungen unjerer hodyiten
Ghericdhtebofe  muiy die Crilarung des Negicrungs-
bertrefers i dev gweiten Yejung Divelt berrembden,

Cs fragt jidh nunm, ob nad)y den Montnijjions-
bebatten die Gewertidaften als Lerfidierungsvereine
angujcben und ob durd) dieje Weimmasauperungen
die arundiaplidien Cutidheidunaen wnjerer  baditen
Geridhtshofe Sdall und  Maud aemworten  find.
Ticie Frage iit uberncinen, Werzité bei
der Fweiten Yetung des Entwuris im Plenum des
Reidystages bat der Gsenofie Mobert = dmidt par-
auf bingewicjen, dafy bder Reditsguitand bleibe, wic
er bisher war. Nudy Genofie K [veis- Dalle frellt
fich auf Ddicjen Standpunft, Wei der Pritfung der
arage, ob UnterjtiitBungen aus einey Gewertjdait
Toppelleiftungen im Sinne des 8 189 der Meichsver-
jiderungsordnung find, verncint er Dicje Frage und
begriindet die Vntwort wie folpt:

»Ta der Entwurf will, vaf in dem Punfte alles beim
alten bleibt, der jweite Hegierungsvertveter nur vie Ap-
ficht des Gutouris und die jeitherige Praris nicdt fennt,
fo ijt bas Groctnis, baf audh in Jubunit Giewertidiafts-
und abnliche Unterjtitungen, anj vie ein Nedhteanjprudy
nidt bejtedt, nidht angeredinet werbden fonnen.  (, Arbenter-
Berjorgung” 2. Sabrgang, . 761.)

Cine wefentlidy andere Anjicht wird nun aber
in den in [epter Jeit crichienenen Stommentaren Fur
Uicidléncrl'idwmuu-:‘urbmmn bertreten,  So  jdreibt
Oofifmann im 2. Budy . 104, Ynm, 2 su § 189:

~Borausfegung ijt afjo nidt, dag der Werficherte
auj das Srantengeld einen Redytzanjprud) pat,
und b. Frantfenberq jhreibt in dem bon iitt-
mann berausgegebenen Stommentar:

LEin Anfprudh auf jenes Sirantengeld broudyt nicht
borjuliegen, es geniigt die tatfadliche Glewabrung,  Fitr
bie von jablreidhen Giewerfidhajten und Fadivereinigungen

cren Vetrag

Auijfichts befugnifje aussufdalten, fein Redtsaniprud qaes
U] aegeben.  Tadurd) war bisber die Stitrjung vieljady un-
moglicdy gemadyt, wahrend fie jest eintritt. (Bo. 2, =. 72,
o | Ynmerfung «,)
1 Wadh cinem Artifel pon Ymtsgeridtsrat Haby in
-1 der webeiter-Verforgung”  joll  que cddifer auf
dicjem Standpunit iteben,  defien Yusfiibrungen
lauten: :

W it nunmebr auj den tatjadylichen Vejug, nidt auj
oen ,Hedytsaniprudy” abacjtellt.  Die YRorte ,erhalt* in
§ 129 ALY 1 und erbalten® in § 190 Zap 1 bringen
dieje Aujjajjung aenitgend jum Ausvrud.”

Ter Vuffajjung  dicjer genanuten Mommenta-

St in eriter toren tritt nun Wmtsgerichtsrat Dabu, der betannte

Ylutor auf dem Giebicte der Mrauntenverjicherung, ent-
acaen. Wady ciner cinleitenden Tarjtellung der Eni-
itchungsgejdichts des § 204 und bder Sommijjions-
debatten crflart derjelbe:

»Dicfem Vorgange bei ben Yeratungen fann jiic die
Uuslegung der Vorjdrijt feine Bedeutung  beigemejjen
werden.  Nach dem bisherigen Necht ift eine » Berficherung”
im Zinne der Rorjdrijt nur als vorliegend angejehen
Wworden, wenn ein Redtsanipruch auj ie Yeijtung ge-
aeben war, gleidviel im librigen, ob der Yeijtungspilich-
tige eine cigenthiche Berficherungagefeljchaijt, eine Hiljs-
taje, cine Giervertichajt oder fonji ein Berein ift. (Siadi.
Cherverwaltungsaeridht in »Atb.-Berjorqung.” 26, =, 425,
Neger 30, 2. 7R)  Dies wurde aud) als Aujjajffung bes
Gntwourfs  von  ecinem Hegicrungsvertreter bejtatigt.
(Momm.-Ber. 11, 2. 82) Der in der eriten Lefung an-
aenommene  Jujag follte danady nur betlaratorijche We-
deutung baben, und jolglidy batte die fpdatere Ztreidhung
aud) nur die Vedeutung, dag bas Giejey eine ausdriidlide
Tellaration nidyt aujnanm, jo dag es bei dem Zinne
verblieb, ber aus der Fafjung ves Gejeges fidh von felbjt
ergibt.  Ties bat man fih offenbar nidi vergegenivartiat,
als man auj Ztreidung des Jujages befrand, wm bdie
Ungleihbeit der Bebandlung  verjchicdener Yereine, ins-
Lejondere der werjdhiedenen Giewerfoercine ju vermeiden,
von dbenen einjelne ein Sranfengeld in verbindlider Form
jufichern, andere dageaen nur als freiwillige ¥eiftung obne
verjolpbaren Nedtzanjprudh in Wusficht ftellen. Gg jollte
in jedbem Falle die tatjiichliche Yeiftung geniigen, die stiir-
sung ju reditiertigen,  (Stomm.-Wer. I, 2. 83, &4; Zten.
Ber. . 6478)  Diefe Avficht tann nichte an per Tatjade
anbern, dag bie Yejtimnung jo Gejes geworden ift, ie
fic — entiprechend dem bisberigen MNecht — im Gntrourf
ftand, ber mit Heht dabin verjftanden turbe, bag als
» Berficherungen” nur joldhe in Yetradhi fommen, die einen
Hedptsanfprudy getvibren. (Bal. § 1 AbJ. 2 des Gejeses
iiber private i!erﬁdlet1mge~uutemcmtulnlu-u vom 12, Wai
1901)  Wenn Hojfmann und Zdbiffer aus dem Wort
LCTHAl im § 189 (und ,erbalten* in § 190) berleiten,
daf es nur auf ben tatjachlichen Vejug, nicht aunj den
Reditsaniprud) anfomme, fo ift bas verfebli, da bicjes
Hort dodh aud fchon im Gntwurf ftand, ber unjtreitig
cinen Redpicaniprud voraugiegte.  WMan fann nidit von
einer anderen » Berfiderung” reden, wenn nidt eine Zidyer-
beit bes Vejugsredits gewibri, jonvern nur cine unver-
bindliche Ausficht pegeben ijt.* (o Arbeiter-Verjorgung®, 2.
Jabrgang, 2. 85R.)

Wahrend jomit Habn unter Jugrundelequng
cines den jozialen und wirtidaitlichen Unjdiauungen
jidy anjdymicgenden Epradygebraud)s und unter vollem
Lorbebalt der gurgeit geltenden jurijtijdhen  Redte-
begriffe jeine Grilarung abgibt, finben wir in der
Uuffafiung Per erjtaenannten Stommentatoren cine
Ubweidung bon dicjem Redytsbegriffe und den Ver-
jud), den Beqrifj der ~Berjiderung” von den durd)
die jogialpolitijden Glefee und Cinridtungen ge-

geleijteten Bejiige ift abfidhilich, um pewifie behdrdlidye
M. 2

fchafienen Redytsverhiltnifien abzuwenbden,
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Man weip nun nidt, was bie
und ob nidt gar bald gu beweifen verjudit wird, baf
im jtreng juriftijden Sinne die jogialpolitijdien Ge-
jee feine ,Werjiderung” feien, da bdie Voraus-
feBungen eines Berfiderungsvertrages fehlten, und
ob nidit aud) die zur Ent{deidung berujenen Jn-
ftangen fid) ebenfalls auf bdic Worte ~erhalt” und
~erhalten” jtiipen werden. &s biirfte aufer Imweifel
fein, dah nad) Jutraftireten ber Reid)sverfidherungs-
orbnung cine gange Angahl von Betriebstranfentajjen
den Berfud) madjen werben, die UnterjtiiBungen aus
®ewertjdajten bei Sfrantbeitsfillen in Anrednung
au bringen und demgemdf das 3u gablende Sranten-
geld Hirgen.

€3 muf dbaber
ber weiteren G

Bulunjt bringt

Yufgabe der Gewertidhajten fein,
ntwidelung diefer Dinge aujmertiam
gu folgen und in Grmwdgungen, bariiber eingutreten,
ob nidt in den Sabungen bdie Bejtimmung einer
eventuellen Riirgung bed Kranfengeldes vorgejeben
werden foll. Denn wenn bdiefe Riirzung borgejeben
iit, jo mui bdie Bwangslafie aaflen. Das BVorredyt
der Siirgung fjtebt in erjter Rinie nad) der bisher
berridenden Anfidht und Redytipredung den freien
Hilislaffen zu. St—q.

Jrhzitcrﬁggﬁni;cung.

Jur Reidysveriiderungdordnung.

In N, 70 bes Reidsgejepblaties Jabrg. 1911
find die Verordnungen vom 24, Degember 1911 iiber
ben Gejddftsgang und BVerfabhren bpes Reidaver-
fiderungsamtes, bdes Ober-Berfiderungsamties und
ber Berfiderungsimter erfjdhienen (&. 1083+i.,
©. 1095 ff. und ©, 1107 f.). Jn der gleidjen Nummer
it audy abgedrudt bdie Berordnung betreffend die
@ebiihren ber Reditsanmwilte im LVerfahren bor den
Berfidlerungsbehorden (S. 1094 ff.). Die BVergiitung
fiic bie Lerujstitigleit eines Reditsanivalts betragt
danad)y im Berfabhren vor einem Berfiderungsamie
3 bis 30 M., vor einemy Ober-Berjiderungsdamte
3 big 50 M., vor dem Reidysverfiderungsamte 5 bis
100 Mt Ferner find in Nr. 70 bes NReidagejes-
blattes brei auf Grund bdes Artifels 100 bez Ein-
fiithrungsgejees ber Reidysverfiderungsordnung er-
lafjene Ausfiihrungsbeitimmungen berdffentlicht.
Rady der erjten (S. 1130 §i.) ift beftimmt, was als
Jabresarbeitsberdienit im Sinne besd § 1246 Ab§. 2
ber Neiddverfiderungsordnung gilt, welde Kajjen
alg Sranfenfafjen big ur Crridtung der SKranten-
taffen nad) § 225 der M. BV.O. gelten, wie Iange
cingefdriebene und auf Grund [anbesgejelicher
Boridriften ecriddete Dilisfaffen alz CGriattafien
gelten und wie e# big gum Snfrafttreten des § 398
der M. V. O. mit Lohnabziigen burdy Arbeitgeber,
deren Jablungsunjihigleit im 3 8beitreibunga-
verfabren fejtgejtellt worben ift, u Balten ift. SJn
ber 3meiten lebergangsbejtimmuny (S, 1132, 1133)
wird geregelt die Rojtentragung der Cdyiedsgeridite
fiir Arbeiterverfidrerung in der eber nasdaeit, be-
ftimmte Angelegenbeiten der Oberverfiderungsdmter
und bdie Juaichung von Beifibern fiir die Oberver-
fiderungsamter. Jn  der britten Uebergangs-
bejtimmung (©. 1133) wird ben oberjten Berwal-
tungsbeborden bie Befugnis erteilt, Aufgaben des
Berfiderungdamtes audy Organen von fnappidafts.
bereinen ufm. gu iibertragen.

Jn Nr. 73 des miﬁmﬁﬁbmuu Jabrg. 1911
(S. 1555) berﬁ[;f:nﬂiﬁt. ber WMeidpslangler eine Be-
fannimadjung beireffend bas Berfahren bor dem
Raiferliden Auffibidamte fiir Pribatve rung

Die Invaliden: und PDinterblicbenenverfiderung.
11.

Tic Beitriage find erboht worden.
tragen fiir die fiinf unverdndert acblicbenen Lobn-
flaffen wddyentlidy 0,16, 0,24, 0,32, 0,40 und 0,48 M.
Tie Marfen miifien entwertes werden; als Tag der
Cntwertung foll der lebste Tag des JFeitraums an-
gegeben werden, fitr ben bie Marte aitlt. Fiir BVer-
fidierte, dic feinen Barlohn erbalten (Sellner, die nur
Zrinfgelber empiangen u. a.), fann in Jufunit durdy
Berfilgung der oberiten Lerwaltungsbeborde bejtimmt
werden, in welder Weije jie ihre Beitragshdlite gu
erjtatten Haben. Tie Borfdjriften iiber nadytraglide
Cntridtung der Beitrdge jind fiir die Lerfiderungss
pilidhtigen etwas gemildert worden. Die Friit bon
awei Jabren ijt fir alle Falle, in benen die Ent-
ridtung ber Beitrage obne Berjdulden des Ver-
fidherten unterblieben ijt, auf vier Jabre verlangert
worden. Verjdulden des Verfiderten lieat nidht vor,
wenn ber Arbeitgeber die Rarte verwabrt und fte
nidt gur ridtigen Feit umgetaujdyt hat. Mahnung
ber ujtindigen Stelle an den gur Cntricdhtung der
Beitrage Verdflidteten gilt als Wabrung der Friit,
wenn  die Madentridytung demnddiit in a nge-
mejjener Frijt criolgt.

*

Eie be-

*
-

Letffungen bder Berjfiderung Die
Borausfepungen fiir Gewabrung von Jnvaliben- und
Ulterdrente erjabren Feine Uenberungen. Neu ift
nur, dbag Kranfenrente aud bann gewdbrt wird, wenn
das Kranfengeld wegjallt. Das ift fiir die Berfiderten
bon Bebeutung, die nur fitr 13 Wodjen Qranfengeld
erbalten, weil fie in dem ihrer lebten Criranfung
Lorangegangenen Jabre jdjon einmal fiir 26 Woden
Stranfengeld erhalten haben. Eine Berbefjerung ift
bie Gewahrung von Jufdiifien aur Jnbalibenrente
fiir inder unter 15 Jabren. Fur jedes Sind ift die
Snbalidenrente um 10 Prog. big hoditens 50 Proz.
au erboben. Dic Jnvalidenrenten an fidh erfabren
fonft weder in ihrer Jujammenijepung (Grundbetrag,
CSteigerungsidpe, Reidpsguidup) nody in ibrer Hibe
eine Uenderung. ®ang unveranbdert bleibt bie
Altersrente.
@ic.‘bintcrblicbcucwbcrinrgungmmt
BWitwen(Witwer)renten, Waijenrenten, Witwengeld
und  Waifenausiteuer. Boraudfepung fir alle
LQeiftungen bder Dinterblicbenenverfiderung ijt, daf
ber Werjtorbene zur Ieit feines Tobes dic Warte-
geit erfilllt und die Unwartfdaft aufredyt erhalten
hatte. Die Gewdhrung vbon Witwengeld und Baifen=
ausfteuer ijt weiter dabon abhingiq, daf die Witwe
burd) ecigene WBeitragsleiftung die Wartegeit erfiillt
und bei Falligleit der Veaiige die Anmartidaft aui-
redit cerbalten Bat.
Witwoenrente erhalt nur bdie invalibde
Witme., Der Begriff der bauernden oder voriibers
ehenden Jnvalibitat dedt fidy mit dem ber Juvali-
git&t des Berfiderten. Waifenrente jteht jedem SKinbe
biz gum vollenbeten 15. Jabre ju. Ein Witwer und
feine SRinder Baben unter ber Borausjepung, daf
die Chefrau unbd Muiter wegen Arbeitdunfabigleit
bed Dannes Erndbrerin der Familie war, Aniprudy
auf Pinterbliebenenverforgung. Das gleidie gilt fiix
Waifen, wenn der Bater fid) jeiner Unterbaltun
pflidgt boswilliy entzogen Bat. Endlidy wird die
Pinterbliebenenberjorgung audy gewdbrt, wenn ein
Berfidjerter verfdollen ift und die Umjtinbe feinen
ZTod mch:gnq:nlicb erideinen laffen. Fiir die MWit-
fven- und ifenrenten gemdbrt bas Reidy einen Bu-

inv Falle bes § 1321 Ab{. 8 2 ber R.B. O,

fdup von 50 M. fiir bie Witwen- und 25 ML, Firr
’ fir. 2
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bie Waifenrente. Hingu fommen fitr bie Witwe brei
Behnteile bes Grundbetragesd und der ©Steigerungs-
jage der Rente bdes Berjtorbenen. Fiir bie erjte
Waife Hat die Berfiderungsanitalt zu dem Reidhs-
gufdu von 25 MI. drei Jmwangigjtel des Grund-
betraged und ber OteigerungsjiBe, fiir die anbderen
Baifjen ein Bierzigjtel diefer RLetrdge zu leiften. Die
Gteigerungsjiabe mwerden fiir alle Hinterbliebenen-
begiige nurbonbennadhdem 31. Degember
1911 entriditeten Yeitrigenberednet.

Das Witwengeld ijt gleid) der jahrliden
Witwenrente, die Waifenaus fteuer gleih dem
aditfachen Dlonatsbetrage der Waijenrente. Witien-
eld ift beim Tode bded Mannes, Waijengeld bei

cllendung bes 15, Lebensjahres fallig.

BWitwen- und Waifenrenten diirfen zujammen
nidt  bas Underthalbfacdje  der Jnvalidenrente,
BWaifenrente allein nicht den einfaden Betrag diejer
Rente iiberjteigen. Bedingt die Bahl ber Hinter-
blicbenen Bibere Besiige, fo werden fic getiirat. Aud
elternlofe Gnlel bes Verjtorbenen, die er unterbhalten
Bat, Haben Anjpruch auf Dinterbliebenenrenten, jo=
teit nidjt Renten fiir Witwe und Kinper ben Hodyjt-
betrag erreichen.

Dinterbliebene pon BVerfiderten,
bie am L Januar 1912 jdon berjtorben
oderdauerndinvalide maren, finbbon
jedber Berforgung ausgejdlojjen,

Neben der Inbalidencente auf Grund eigener
Berfiderung wird die BWitwenrente nidyt gegahlt.

Die Hinterbliebenen eines Ausldnders, die gur
Beit feines Todes nidyt ifren ufenthalt im Jnlande
batten, Baben nur Unijprud) auf die Daljte der Be-
uge ohne Reidysaujdup. Fiir Grenggebiete unp fiir

ngeborige folder ©taaten, bderen. Gejepgebung
Deutjden gleidwertige glirforge gewdbrleijtet, fann
ber Bunbesrat diefe Bejdyrantung augfdliegen.

Truntfidtigen, pic entmiindigt  find,
mu in Bulunft auf Antrag des Bormunbes bie
Rente in Sachbeziigen gewahrt werden. RNidteni-
miindigten Trintern fann ebenfalls die bare Mente
berieigert werden, Die Unordnungen Biergu hat das
Berfiderungsamt zu treffen. Den Ungehorigen bes
Trinters ijt in beiden Filen ein Reft bder Bar-
leijtung- ausgubandigen.

Die Witwenrente §allt bei der Wieberver-
Beiratung weg, bdie Waifenrenten bei Bollendung des
15, febensjabres. Bei grundlofer Weigerung, ein
Heilverfahren angunehmen, fann die Hente gang
ober teilweife auf Feit berfagt werben. Die gleidge
Felge lann bdie Weigerung, fid) einer Nadyunter-
fudjung ober einer Beobadytung in einem SKranfen-

ufe gu untergiehen, eintragen. Gntgiehung ber
nraliden- (aud) Witwen-) rente fann nur erfolgen,
wenn eine wejentlidge enberung in ben ﬁ:r-
baltniflen eingetreten ift. Die Beifiigung des Merl-
mald wefentlid) joll vor €ntgiehung der Rente bei
geringfiigigen Reflerungen  fdjiiben.  Der Gnt-
ichungsbejdeid wird erﬁe mit Ablauf des auf feine
%uftellnng folgenben Monats wirfjam,

Daz Rubender Rente tritt neben dem Be-
gug bon Penfionen und dhnliden WVegiigen nidht
mebr ein. Nur Empfang von Unfallventen Hat biefe
Wirtung. Und zwar tubien bie Renten der Jnba-
libenberfiderung neben bdem Begug einer reidhs-

efeblidien Unfallzente, foweit beide gujammen iiber-
?teigm wiithen

Re. 2

1. bei der Inbaliden- oder Altersrente bemr fieben-
einbalbfadjen Grundbetrag bder Jnbaliden-
rente;

2, bei Bitwen-(BWitwer-)renten den breieinfalb-
fadjen, bei Waifenrenten den breifadyen Grunbd-
betrag der Jnbalidenrente, die ber Crndbrer
gur Zeit feines Todes begog ober bei Jnbali-
bitdt begogen Nitte.

Berbiigung bon Sreibeitsftrafen bebingt wic
bigher Ruben der Rente.

Berfiderten, deren NRenten nady bem alten
Redyte, nidht aber nad) dem neuen tuben, ijt bie
Rente bom 1. Januar 1912 ab wieder au gewalhren,
Freimilliger Aufentfalt im Auslanbe bringt bie
Rente gum Ruben, ebenfo bdie Audweifung eines
Auslinders mwegen Berurteilung in einem Straf-
berfahren. Audweifung ohne vorberige Berurteilung
bat bad Ruben der Rente nidyt gur Folge. Der dabon
Betroffene fann Bablung der Mente im Auslande
verlangen ober Abfindbung erhalten. HMusldnbder, die
freimillig bagd Gebict dez Reicha verlafien, find mit
bem bDreifacben, foweit es fid um Wodenrenten
bandelt, mit dem anderthalbfacdhen Betrage der
Jabregrente abaufinben,

Freimillige Bufagverfiderung Gie
ift neu. 3u ihrer Durdyiihrung werden von jeber
Berfiderungsanitalt Marfen im TWerte bon 1 Y,
ausgegeben. ©ie hat nur Grhohung ber Jnbaliden=
rente des Berfidherten gur Folge, fteigert die Begiige
ber Qinterblicbenen nicht. Die jabrliche Smvaliden-
rente erhobt fid) fiir jede Mart Beitrag um o biel
mal 2 Pfg., ald beim Gintritt der Jnvaliditdt Jahre
feit Yufrednung der RKarte bergangen find.

Bon ben Yenderungen, die Organifation
und Berwaltung bder Berfiderungs-
trager erfabren, ift wobl bie widtigite bie, dag
Berireter der Berfiderten und Arbeitgeber im Bor-
ftand bder Berfiderungsanitalt gegeniiber den Pe-
amtetenn  Mitgliedern ftetd die DMelhrbeit BHaben
miiffen. :

Fiir die Bermogensdverwaltung ift neu
die Pilidht, mindeftens ein BViertel in Reidys- ober
©taatsanleihe angulegen.

Die Werteilung ber Beitrige auf Gemein-
und Sondervermogen ift %al’;in gedndert, daf
in Bufunft 50 Proz. (jtatt bisher 40 Proz.) dem
Gemeinvermdgen gugefiihrt werden miiffen. Das Ge-
meinbermogen erhalt audy die CGinnabmen aus der
Bujabverfiderung. BVon ihm find aufer den Lajten,
bie e bisher fdhon u tragen Batte, die Jufdhiiffe fiix
Rinderrenten, die Anteile per Berfiderungdanijtalten
an Witwen- und Waifenrenten, an Witwengeld und
BWaifenausjteuer, die Stei erungéfabe fiir Militdr-
bienjtmwodyen (wurben bisher bom Reidy getragen)
und bas lepte Biertel ded Anteild an ben Alters-
renten gu beden.

Dad Auffidtsredt der Auffidtsbehorde ift er-
weitert, indbefonbere daz Leanitandungsredst gegen
ben Boranfdlag erweitert worbden,

Hiermit find nidht alle, wohl aber die Bebeu-
tungsbolliten ~ Neuwerungen der Jnoaliben  und
Qinterbliebenenverfiderung erdrtert, Die Prazis
wirh fider nod) vor mandie Streitfrage geitem wet-
ben, bie gerade auf diefem Gebiete der rbeiterber-
fidberung nidgt felten find. Daf fie durd) die Reichs-
berfiderungdordbnung feltener werden, ift nidt au
Boffen, 31:%. Deiben, Frantfurt a. M.
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VetriebSunfall oder eigenwirtidaftlide Tatiateit.

Der Bauer und Wirt M. K. in C. jtiirate am
12, Geptember 1910, als er fid) bom Naditefjen in
ben Stall gum Trdnfen des Biehes begeben rollte,
innerfalb desd aufes die ZTreppe berab und verleste
fid) fo jdywer, bag er nadh einigen Tagen verjtarh,
Die von der MWitwe erhobenen Unfpriihe an die
Landwirtidaftlide DBerufsgenofjenidiaft fiir ben
Gdwarawaldireid wurbden abgelefnt; cs liege fein
DBetriebsunfall por. Das Sdjiedsgeridit erfannte
den Unjprud) aui Rente an:

»Der alg erwiefen angenommene Gang bes R. vom
Wobnbaus in pen Gtall, um bas Bieh 3u frinfen ober
nady bem Bieh zu feben, ijt al eine lanbdbwirtidaijtliche
Betriebstitigleit aufjufafen. Denn einmal Bat %K. bie
Abfidyt gehabt, eine im Jntereffe feines landivirtidaft-
lidhen Betricbes gelegene Titigleit audjuiiben, aud) war
er in der Ausfiihrung biefer im Jnterefie des landwiri-
{daftlichen Betriebes gelegenen Tiitigleit begriffen, als
et fidh von feiner Wobnung in den Stall begeben tollte,
jum anberen Bat er fid) bei bem Gang in den Stall im
lanbwirtidaftlihen Betriebdgebiet befunden. Denn bei
joldjen  Meinbiuerlihen Betrieben umfaft naturgemif
bad landwirtidaftlide Betriebdgebiet niht blog bas
Stall- und Oetonomiegebiube, fonbern aud) dasd in un-
mittelbarer Nihe bon Ilepterem ftehenbe Wobhuhaus. . . .*

Das angerufene K, Landesverfiderungsamt au
Stuttgart fam am 16, September 1911 in der Gni-
id;eibung 729 3u einer Abreifung des Returfes, in-
bem e8 alg ridhtig annahm, dag R. am genannten
Tage abends 7 Ubr in feinem Wobhnhaus die Treppe
Berabgeffiirat ift, alé er nad) bem Abendefien in den
Stall geben wollte, um nody nad) dbem Bieh zu jefen.
3n den @riinden beifgt eg: ,Die Refurstlagerin it
indbefondere aud) im Pinblid auf eine Refursent-
fdjeidbung des Landesverfiderungsamtes pom 26, Of-
tober 1907 ber Meimung, ein landwirtjdaitlider Be-
trieb3unfall ¥onne beshalb nidyt angenommen iper-
ben, eil M. erjt auf dem Wege gur Arbeit, nidt
aber im landwirtidaitliden  Betriebe felbijt
jdon tdtig gemwefen fei. Wie pas Landesberjide-
rungsamt iwicderholt {djon ausgejprodien Bat, qibt
¢ eine allgemeine Entideidbung  dakin, baf bas
Geben von ber Wobhnung in den Stall aur Arbeit
nidt als landwirtjdaitlide Tdtigleit angujeben fei,
nidyt, vielmehr ift in jedem eingelnen Fall 3u prii-
fen, ob ein {older Gang bdem landwirtidaftliden
Betriebe guguredmen ijt oder nidt. Die Entjdhap-
qung8pflidit  der Lanbdwittjdaftliden Berufs-
genoffenjdiait hat im borliegenden Fall bann eingu-
treten, wenn 3wijden dem Unfall, ben der Ghemann
ver Mefursbeflagten erlitten, umd ber landwirt-
jdaftliden Betricbstitigfeit besfelben ein urfdd)-
lider BujammenBang bejteht. Gin foldyer ift bann
gegeben, wenn der Gang zum ©tall, wobei der lUn-
fall fid) ereignete, al8 zum landwirtfdaftliden Be-
triebe desd Werjtorbenen geborig angufeben ijt. Dies
muf aber anerfannt werden. Denn um nad) feinem
Bieh au fehen, aljo um eine landwirtidaftlide Be-
triebstdtigieit vorgunehmen, bat ber Werftorbene
bon der Riidle feines Wohnhaujes aus den Begq iiber
die Daustreppe Binab Fum Gtall eingejdhlagen.
Wenn er nun quf biefem Gang verungliidte, ift bies
bei einer lanbwirtidaftlicdhen Betriebstitigleit ge-
ideben. @3 liegt alfo ein Unfall vor, ber fid) beim
Betrieb ereignete . . .” R.'F.

Mangel der Unfallunterindyung hat der BVer-
fiherte 3u vertreten.

neue Behauptung ded Rldgers, das bon
ihm am lnjalltage auj dem Rabde mitgefiihrte Hanbd-
werfzeug habe den Sturz mit dbem Rade verjduldet,
fteht beweiglod da. Der bierfiir Benannte Beuge
Ridyter fann Bieriiber nidis betunden, weil er nady
jeiner bejtimmten Erllarung bei der Unfallunter-
judung den Sturz felbit nidyt gefehen hat, jondern
auf den Borfall erjt aufmertfam geworden ijt, als
der Werlehte bereits abgejtiirat war. Deshalb er-
ii?rigtc fid) dic erneute Anborung diefed bereits ein-
gehend bernommenen Jeugen. Die Behauptung des
Rldgers allein itber bdie Mitwirfung des Handwerfs-
3euas bei dem lUnfalle geniigt aber Hier nidt zum
Leweife. Sic ift erjt im YUpril 1911 von ihm aui-
geftellt worben. Damals wugte cr durdy die Ror-
entideidungen und bdurdy Bejpredhung des Falles,
daf nad) dbem Digher gugrunde gelegten Sadyverfhalt
in der Refursinjtans jdwerlidy cin Unfall beim We-
triebe werde angenommen erden fonnen und baf
aridererfeitd ber nen borgebradhte Umijtand nady der
Redtipredjung bdes Reidyeverfiderungsamts geeignet
war, ber Sadye eine andere Wenbdung 3u geben. Ga
ift aud) nidt crfidtlih, warum bder Stlager nidt
fdon frither, vor allem bei feiner eingehenden Ver-
nehmung iiber die Urfadjen bdes Sturzed (Protofoll
bom 26, Oftober 1910) den reditlidy bedeutiamen
Umijtand crwdbnt Fat. Wenn der Kldger im Sdrift-
fage bom 29, April 1911 bebauptet, das Fehlen ciner
jolden Angabe in den UAften beweife, wie mangel-
bajt und unvolijtdndig oft die Unfallunterfudyung ge-
filhrt werbde, jo judit er in ungereditfertigter Weife
bie Sduld an faljher Stelle. Gy felbjt Eat al3 cr-
wadfener und verjtandiger Menjd) die Verantwor-
tung gu tragen, wenn er feine Redyte nidht ridhtiq
mwabrnimmt,”

Urteil bez S}ieidysberiid)crungéamfs bom 25, MNo-
vember 1911, Aftengeidien: Ia 4296/11. 18 B.

~
PN

Roalitionsredt.

Sonventionalftrafen find nicht einflagbar,

Die Frage, ob die bow einem Arbeitgeberberband
gur Durdyfiihrung feiner Bejdliiffe bei obhnfdmpfen
mit ben Urbeitern gegen die Mibglieder verhangien
©trafen fiir die Milglieder berbindlidy baw. eintlag-
bar find, ift in lebter Beit mehriady Segenftand der
geridtliden Gntjdjeidung gelmorden.

Der  UArbeitgeberverband  der CSteinjeper,
Pflajterer und Stragenbaubetriebe fitr bie Proving
Cdlejien, G. B., hatte nad Stiindigung bes mit den
®ejellen abgejdlofienen Lobhutarifs fiir ben 31. Mara
1911 mit biefen {eit Anfang 1911 Berhanblungen

epflogen  und, alz  diefe Berhanblungen am
0. Mdrg cr. jdeiterten, durdy bdie Lohnfommiffion
Ausfjperrung der organifierten Gteinfeer und
Ramnver bom 1. April 1911 an bejdloffen. Diefer
Bejdlup wurde den Mitgliedern ded BVerbandes am
28, Marg mitgeteilt, umd am gleiden Tage wurbe
die Ausfperrung auf famtlide Roliere, Steinjeper
und Rammer, gleidgiltig, ob fie organifiert waren
ober nidit, ausdgedehnt und fejtgefest, baf Buwider-
handlungen mit 100 Wy, beftrait werben mwiirden.
Der Bejdluf der Lobnfommiffion wurbe bomw wei
turg barauf ftattfindenden @eneralveri

am 10. April undb 14. Mai, angerenEmen und nar
bic Hibe ber Strafe abgeanbert. Der lepi Btfdl.g
ging dabin, dbaf fiir jeden arbeitemben eller un
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je cine Wodje bder Bejdaftigung cine Strafe von
30 WL, fejtgejest wurbe,

Cin Mitglied des Verbandes bHatte troB Ddiefer
Lejdlitfie in den Tagen pom 15, bis 20, Wai 1911
vier Gejellen, vom 22, pis 27, Wai 1911 pier Ge-
fellen und vom 29, Wai bis 3, guni 1911 jed)s Ge-
jellen bejdyartigt. Gr Hat jid) gemag §§ 5, 17, 19 des
Ctatuts und laut der gefapten Bejdlijje hierdurdy
in 900e von 14mal 30 UE. gegeruiber dem Hlige-
rijdhen Berbande jirajjilli gemadyt. Nad) vergeb-
lidher YAufforderung zur %aﬁ[uug der Gtraje Bat
der Berband beim Umtsgeridit Striegau
Stlage erhoben mit dem Untrage: den Bellagten
fojtenpilichtig unbd eventuell gegen Sidyerfheitsleijtung
berlaufig volljtredbar 3u beructeilem, an Stldger
420 ML nebjt 4 Prog. Jinfen jeit dem 16. Juni zu
aablen.

Die Stlage wurde aus folgenden Entjdjeidungs-
grinden abgewiefen: '

~Die Stlage gebt auf 3ablung eciner Straje wegen
Berlegung einer ftatutenmagig ibernommenen Berpjlid-
tung. Gs ijt ju priifen, 0b der Hagerifdye Verband 3u ben
Bereinigungen der im § 152 Abj. 1 der Gewerbeorbnung
bejeidimeten Art aehort.  Dies ift ju bejahen. § 2 ber
Sagungen bejeidynet neben anderen Bejtimmungen, die die
Forderung der gemeinfamen gewerblidhen Jntereffen der
Mitgliever im Auge baben, al3 3wed bes BVerbanbdes
Juriidweifung  unberedytigter Forderungen bder Arbeit-
nehmer gegen ifre Arbeitgeber und Gewidhrung bon Unter-
ftiigung und Sdug bder Bereindmitglicder bei etiva ents
ftebenden Arbeiterbelvegungen. Dieje Beftimmungen
daratterifieren ben BVerband al3d einen Sdug- und Kampf-
berein gegen bdie Arbeitnebmer im Sinne bes § 152 ber
Gemwerbeordnung, Denn wenn bejtimmt ifi, baf ber Ber-
band den Bereinsmitgliedern bei etiva entjtehenben Arbeits-
bewegungen Unterftiigung unbd Sdup gewihren foll, fo
fann dieje Bejtimmung nur dahin ausdgelegt werben, bap
man bie Arbeiter bei einem Berfud), dburd) Streits ibre
Arbeitdbedingungen ju berbeffern, jwingen twill, burd
geidloffenen  Wiberjtand, an ben bidberigen, von bden
Arbeitgebern  fiix giinjtig  eradyteten Lohnbedbingungen
feftjubalten. Hieraus erhelit aber, bag der Jwed bes
Bereind, wenn er audy in exfler Rinie daju bejtimmt ft,
bie Jntereffen bed Gewerbes du forbern, dod) jugleich
aud) ber ift, ba dburd) ben Berein gitnftige Lobn- und
Arbeitsbedingungen erlangt iwerden follen. Db ber
Berein aud) foweit als Sampiverein aufjufaffen ift, bap
ben Mitgliebern der Riidiritt von ibm freiftinde, fann
babingeftellt bleiben. Bejdliffe jebod), bdie jur Aus-
filrung ber oben ausgefithrien Swede verfolgendben Be-
ftimmungen ber Sagungen gefapt werben, fallen unter
§ 152 ABJ. 2 ber Gewerbeotdbnung und ¢3 finbet aus
ibnen daher feine Rlage ftatt. Ob ber Bellagte feinen
Austritt aus dem BVerbanbe erfldrt bat ober nidyt, ijt
belanglog.

€3 war beshald auf Grund bes § 152 ALT. 2 ber
Getwerbeordbnung bie Stlage abjumweifen. (Attenjeidhen:
5b 385/11.)*

Das Urteil ijt recdytslrdftia geworden.

Jn einem aweitens Falle, wo fid ein fleiner
Provingmeiiter, Mitglied bdes Arbeitgeberidufver-
banbes fiir demn Regierungabegirt WMerfeburg aud
mit feinen Gefellen geeim tte, um bdburdy bden
arbeitata?af mﬁt ?%nal mi;iebr: 3u  erben,
nadem bdie i berjprodenen Arbeitsfrifte ause
blicben, mabm bder Arbeitgeberverband diejen it
der Rleimigleit vom 500 M in Gtrafe. Auf bie von

e

jdlup bes Arbeitgeberverbandes als auf § 152 ber
Gewerbeordbnung  berubend begeidinete, nady bdem
jedem Teilnehmer die Beredipigung des jedergeitigen
Riidirittd freiftehe. Die hiergegen ecingelegte Be-
rufung fdwebt beim Lherlandesgeridht. A. K.

Arbeits- nud Dienftuertrag.

Nidtaushindiguug der Urbeitdordnung madyt
den Unternehmer ftrafbar, die Arbeitdordnung
aber nidyt redytdungiltiq. .
(Entjdjeidbung des gemeinjamen Gerwerbegeridyts
in Gera-Reup vom 25, Februar 1910, Wtten-
aeiden Rit, A, Nr, 11/1910.)

~Rad) §§ 134a, 134e ABY. 2 der Gewerbeordnung
gejdyieht der Grlaf der Urbeitdordnung durd) Aus-
fiang an gecigneter bem beteiligten Arbeitnehmer zu-
ganglider Stelle in lesbarem Bujtande. Ein wei-
tere8 Afzedens wird Fum redytBgiltigen  Bujtande-
lomuen ber Urbeitdordnung nidyt criordert. Dies
exgibt fi) aus dem Spredigebraudie des Wortes
~CtlaB”, wie aus der bejtimmten Sajjung des Ge-
fches: ,der Grlag erfolgt durd) Ausbang”, wie jdlic-
lid) aud) qus bder Gejebestednif.  Jit die Urbeits-
ordnung jo ujtande gefonmen, jo it ibr Jnbalt
fur den Arbeiter redytaverbindlich (§ 134¢), wird mit
feinem Arbeitdantritt Teil des Arbeitsbertrags, und
€3 bebarf mweber eines Pinweifed auf die Arbeits-
otdnung nodj- einer Aushandigung bderjelben, um
ibre Wirtungen in Lauf gu jepen. Die Borjdyrift
bes § 134e ADBf. 2 am Gnbe, . dic Urbeitdorbnung ijt
audgubandigen”, Bat daber nur ben Charafter einer
Ordnungsvorfdrift, deren BerleBung bden Arbeit-
geber gwar jtrafbar madyt (§ 1497 der Gewerbeord-
nung), an der Redytagiltigleit der Arbeitdordbnung
aber nidfhts dnbert. Iuj biejem Stanbdpuntt jteht
nidt nur bdie weitaus iiberwiegenbde WMeinung in
Theorie und Redytipredhung, jondern er ift aud) jtets
bon Ddem DBiefigen Gewerbegerid)t  eingenommen
worden, und es bejtand aud) Bier fein UAnlaf, von
diejer Praris abaugehen . . "

Die Anjicht des Gewerbegeridits ®era ijt die
berridhende. (Sicbe Landmann, fommentar 3ur
Gewerbeordbnung. 5. Aufl, Wp. I1. Unmertung 5
3u § 134a, &. 331, 332 und die a. a. O. angegebenen
Luellen; CSdulz-Gdalborn: Das ®ewerbegeridyt
Berlin, S. 258, Nr. 139, und ~JReidsarbeitsblait”,
3. Jabrgang, ©. 991.)

Gera, ff.

Jum Begrifi: »Berhiltnidmafig nidt erheblidye
Beit~.

Nad) § 616 bes Biirgerliden Gefesbudhs wird
ber gur Dienitleiftung Berpflidhtete des Anjpruchs
auf bie Bergiitung nidt dadburdy berlujtig, dbaf er fiic
eine berbdltnismifgig nidt erheblidje Beit bdurdy
einen in feiner Perjon liegenden Grund ofne fein
Ber{dulden an der Dienitleiftung berhindert wird.
Sdjon der Wortlaut lift erfennen, wie dehnbar diefe
Bejtimmung ijt und wie fie in ber Pragis au grund-
berjdjiedenen Auslegungen fithren muf. Da aber

dlle, in benen ber genannte Paragraph auf das
Urbeits: und Dienjtverhilinia anguienden indre,
verhéltnismagig oft borfommen, fo treten aud) be-
fonders Baufig die Biermit verbunbenen Untlar-
Beiten Bervor. Jyebe Entjdeidung auf diejem Ge-

bas

biete erjdeint fomit geeignet, wenn aud) nidt zur
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Stlarung, fo dod) aber gur bejleren Beurteilung der
gejeslicgen Vejtimmung beigutragen,
Cine dabingehende Entideibung Hat (am 7. No-
bember 1911) pas ®ercrbegeridit in bder Umishaupt-
mannidajt Leipgig getroffen. Gine Arbeiterin, mit
der monatlidje Rindigung bereinbart worden war,
erfranfte am 31. Juli und erbielt am gleidien Tage
fiir den 1. September gefiindigt. Am 24, Auguijt
wurbe fic awar Iieder fiir erierbdfabig erflart,
nabm aber die Arbeit nidht wieder auf, fondern ‘er-
Bob gegen die Firma Unjprud) auj 60 ME. Lohn, ge-
ftiBt auf den § 616 bes Biirgerlidgen Gejehduds.
Tas Gemerbegeridht hat die $Klage mit folgender Ye-
griindung abgewiejen:
- Dieje Gefebesvoridirift fann im por-
licgenden Falle der Slagerin nidt gugute fommen.
Das Geridt bat fidh nidt dapon au iibereugen per-
modyt, bafy bie Jeit der Criranfung ber Sldgerin fiir
die Firma nidt erheblich gewejen fei. Beriidjidtigt
man, daf die Nldgerin erjt furge Zeit, jeit Januar
1911, bei der Betagten in Arbeit gejtanden Dat, be-
vidjidtigc man weiter, ba ihre Dienjtleijtungen
nur rein medianijder Art gemwefen find, ermdgt man
ferner, dag bie Firma wabrideinlid gendtigt ge-
wefen ijt, an Stelle der erfranften flagerin cine
andere Vrbeitsfraft angunehmen und gieht man wei-
ter in Betradt, dbak bdie Riindigungsfrijt bon cinem
Monat von der beflagten Firma glaubfhaftermweije
nur desbalb vercinbart worden ijt, weil die Fitra
beabfidhtigt Hat, fid) einen Stamm guter Arbeiterin-
nen 3u fidgern, bie nidt in der Rage find, mit allzu
turger Riindigungsirijt das Dienijtverhaltnid wieder
au Iofen, und bedenft man endlid), bag die Dauer
ber Crfranfung der Rldgerin bon ber betlagten
dirma im 3eitpunft des Gintrittd der Grfrantung
der erfteren nidt vorauszufeben war, fo wird man
fid ber Anjidht nidht berjhliegen omnen, daf bie
Jeit der Criranfung der Kldgerin nidyt ald verhalt-
nigmdgig nidt erheblid angefeben werden fann.
Diergu fommt, daf die Rldgerin aud) nad) Gintritt
threr ®ejundung es nidt fiir notig gebalten Bat,
ibre UArbeit bei der BVeflagten wieber aufgunehmen.
atte jie bies getan, jo wire bas Geridt auf Grund
bon § 616 ded Biirgerliden Gefepbuchs wenigjtens
in der Lage gewejen, ibr etwa auf die erjten 14 FTage
ibrer Sirantbeit im Auguit ihren Arbeitslohn, frei-
lid) nur mit ber Makgabe, bag fie fid) auf biefen
Lobn das auf diefe Jeit ihr gewihrte Siranfengeld
batte anvednen Ilaflen miiffen (§ 616 Gab 2 ez
Biirgerliden Gejebudys), augubilligen. Da fie aber,
wie erwdhnt, ihren Dienjt iiberhaupt nidht wieber
aufgenommen und bas Dienftverhdltnid mit Gnde
deg Monats Auguit infolge der ausgefprodenen Kiin-
digung vertragdmifig fein Gnde erreidht bat, fo
fonnte § 616, gang abgefeben bon der Frage, ob bdie
Jeit ihrer Criranfung verhaltnidmagig erbeblich
war ober nidt, aud) deshalb Feine Anwendung fin-
den, weil % 616 die Wicberaufnahme der Arbeit jei=
tens des Dienjtverpfliditeten borausfept.” A. L.

Aftengeiden: 157 . G. N.

e s e .

@ind Lohuabsiige sugunfien einer Penfions-
tafie 3uldffig?
(Reiddgeridtdurteil bom 20. September 1011,
Altengeidjen VII 55/1011.)
Redte-

Jn dem fdon an anberer Otelle ber
R in

der Meberidyrift ermwabnte Arage tm Sinne ciner We-
jabung beantwortet. Tas lrteil faqt:

»Der Wortlaut des § 2 in Yerbindbung mit dem § 1
bes 2ohltbci’cblaguabmcgciwm und des § 115a ber Heidys-
aewerbeordbnung licfe ¢& 3u, bdie Lereinbarung, daf die
‘Benfionstaffenbeitrage von bder Yellagten ju 2 zweds
Abjiibrung an bie Staffe vom YLobne abjuzichen jeien, als
¢ine nad) diefen Boridriften unmwirfiame und unjulaffige
Ubrede aufsufafien. RWie idhon weiter oben bemerft wurbde,
bat aber ber Yerujungsrider nadgewvicjen, baf die
Penfionslafie eine Wobljahriseinridhtung im Simne bes
§ 117 ABf. 2 ber Reidagewerbeoronung barjtellt. Tie
YBoridrift ergibt aber far und unjlveideutig, bag Nerab-
rebungen jwijden ben Gewerbetreibendben und den von
ibnen bejchiftigten Arbeitern fiber bie Lerwendung des
Berdienfted berjelben jut Yeteiligung an  Ginridytungen
jur Verbefferung der Yage ber Arbeiter ober ibrer Fami-
lien, mit anberen orten: jur  Beteiligung an Wobl-
jfabrideinridtungen, julajfig find. Tiefe befondere Nor-
fdrift muf der allgemeinen bes § 2 bes Lobubejdhlag-
nabmegefeges vorgehen. Die nady § 117 Ab]. 2 juldffigen
Ubreden bleiben baber aud degeniiber bem § 115a qiltig,
ber, infolweit es bier intereffiert, nur e¢in dffentlidy-redy-
lidges Verbot folder Tobn- und Abjdlagsjablungen an
Dritte, welde in Ausfitbrung cines nad)y bem § 2 beé
Eul;nbeid)[agnaipmegeirees unwirtjamen  Redytsgejdyiijtes
erfolgen, einfitbren wollte. Die Anfidht, dag bdie durd
ben § 117 Abj. 2 sugelaffenen Berabredbungen aud im
Falle eines dem § 2 bes annbc[mlagnablnegdceeé ent-
fprechenben  Tatbejtandesd qiltig feien, ift audd in ber
Reidstagsverhandlung vom 6. Mai 1891 mit Ginmiitig-
feit jum Ausbrud gelangt (Stenogr. Ber. iiber die Neidha-
tagéverbandlungen 1890/91 =. 2805 unbd 2806) unb barf
als  berrfdende Meinung  bejeidnet rerden. Einjelne
Bemerfungen im Urteil bes Reidhdgeridté vom 13, Suni
1895 (Entidheibungen in Strajfadien Bd. 27 G, 289) mogen
jwar auf eine abweidhende Auffaffung ded bamals ent-
fdeidenden britten Straffenats binbeuten.  Zie waren
aber jebenfallz fiir die bamalige Gntfdeidbung nicdht von
Bebeutung.“

R oy o
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Jft Stillidhweigen Ginverftindnis?

(€ntjddg. des gemeini. . ®. in Gera bom 22, 12, 09
Lit. C. Nr. 45/09.)

e - . Dagegen war bder Anfpruch bes Stldgerd auj
tiddjtindigen Lobn teiliveife begriinbet. Rercinbart tvar
jeifdien ben Parteien fiir die Stunde ein 2obn von
42 Pj. Diefer Lobn ift verbient, fobald bie Arbeit ge-
leiftet ift, und famn nidt burd) einfeitige Grllarung ber
Bellagten berabgefeft werben. Die Ginbehaltung von
2 PBi. bro Stunbe in ber Wodhe vom 99, Rovember Hisd
4. Dezember war fomit berfragéividrig und wird aud
nidt dadurd) redisgiltia, dag ber Rlager in der darauj-
folgenden Bodye rubig teiter arbeitete. Gin ftiljioeigen-
bed Einverftindnid mit bder Lohntiirjung fann in diefer
Handlung nidt erblidt werben, nadbem ber Ridger bei
der Lohnjablung Widerfprudy gegen bdie Herabiepung bes
Lobnes erboben bat. G3 war baber bie Vellagte bei 51
Arbeitdftunben in ber Wode jur RNadyzablung von 51 mal
2 Pf. gleid 102 Bf. . . . j3u verurteilen.

Jnbem aber ber Rldger, nadgbem iGm von dem Be-
tlagten Bebeutet Wworben War, er tnne tinftig nur 40 PBf.
Stunbenlobn befommen, tveiter arbeitete, und jwar audy
bann, al8 er bei ber erften Lobnjablung 2 Pf. abgejogen
erhielt; und fidh feine Redhte fiir bie Buhmit in teiner
Reife vorbebielt, fo gab er ftilljhoeigend zu erfennen,
baf er gegen bie Lobntfirjung feinen erheben

beilage” ten Ucteil des Meidhdgeridits
@&: &??;:ﬂ:ﬁ?‘(ﬁm Benfionslafle ijt aud) dic in

Ginfprud
wolle. Wenn der Rldger tatfadlich ettvad anberes gervolt
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bem Cduldbner felbjt gugeftellt, Repterer Hat bda-
gegen gemdah § 766 der BivilprogeGordnung Grinne-
tung erhoben mit pem Antrage, hen Beidluf aufzu-
beben, weil er ibm felbft un nidt feinem Progey-
bevollmaditigten, wie e3 gefeBlid) vorgejdrieben, zu-
geftellt worden fei, Dem bat bas Amtsgeridht ent-
jprodien. Qiergegen Hat wieder der Glaubiger Be-
idwerde eingelegt mit dem Untrage, den Pianbungs-
und Ueberweijungsbejluf mwicder berauitellen, ba
bie Jujtellung nidt an den Progepbevollmidytigten
bes Sdyuldners Bitte zu erfolgen brauden, weil der
Redytsjtreit bereits 3u feinen, bed8 Glaubigers,
Gunjten entidjieden gemwejen wire und die 3mwangs-
volljtredung fiir fid) nidyt mebr al3 Redtsitreit an-
gefeben werben fonne.

Das Landgerid)t hat den angefodtenen Bejdhluf
mit folgender Begriindung iwieder aufgehoben, bdie
Buijtellung an ben Sduldner jedod) fiir unwirtjam
erflart: Die Vejderbe ift teilweife begriindet. Die
Buftellung  Hat allerdbingd audy im Bmangsboll-
ftredungaverfabren, foweit e8 ein Berfahren bvor
dem RBolljtredungsgeridht ift, an den Progegbevoll-
madytigten erjter Jnjtang u erfolgen. (§§ 176, 178
der  Yivilprogeordnung, vergl. Gtein, SKomm.
§ 178 I1, Gaupp-Gtein § 829 111 2, Gtrudmann-fod
§ 8294, Geuffert § 8293b.) Jm borliegenden Falle
ift bie Bujtellung ftatt an den Progegbevolmidy-
tigten, an den ©djulbner felbjt erfolgt; bie Bujtel-
lung it jonad) ungiltig. Durd) die Ungiltig-
Feit bder Bujtellung wird aber bder
PLfandungs: und Ueberweifungsbe-
fhlup als jolder nidht beriihrt, aud iijt
dDie Pfandung und UHeberweifung bder
forderung durd bden Befdlug durd
die Bujtellung dbes Befdluffes an den
Drittfduldner witf{em gewmorden Der
Pfandungs- unbd Uebermeijungsbefdluf ijt daher
bom Umisgerid)t Riiftringen au Unred)t aufgehoben
worden. lnter Aufhebung bdes angefoditenen Be-
idluffes ijt daher lebiglidh die Bujtellung bes Be-
fdlujjed an den SHuldner, jtatt an feinen Prozef-
bebollmdditigten fiir unwirfjam 3u erflaren. Bergl,
Geuifert, Bivilprogegordnung § 9203ps)

Um nun aud die Jujtellung wirlfam 3u madjen,
bat der Gldubiger Bierauf beim Amtsgeridyt ben An-
trag gejtellt, den Pfanbungs- und Ueberweijungs-
bejdluf an bden Progefgbevolimadtigten des Sdjuld-
nerd zuzuftellen.

iiriuutt glc_rl_id;trung.

Die Wertdpenfionstafic der Firma Krupp vor
dem NeidySgeridyt.

Die Wertspenfionslafjen Haben in pen TeBten
Jahren bas Hifentliche Antercfie in erfeblicem Mafe
in Anfprud) genommen. Sie find au einem Rroblem
gemad)t worden, befien Lofung von berjdjiedenen
Geiten verjud)t worben ift. Aus dem SRaffenverhilt-
nis ausgejdicdene Mitglieder haben verfjdjiedentlich
verjudt, dburd) Geridtsurteile die Riiderjtattung der
an bie Qafle geleifteten Beitrdge gu ergwingen. Jn
Sriemersheim, Dortmund, Borbed und Eglingen
Baben bie Glemwerbegeridite ent{djieben, dafy die be-
treffenden Firmen berpfliditet feien, bie bom Robne
abgegogenen Penfionsfafjenbeitrige an die Nla er
guriidaugablen. Dad L[anbdgeridht in Ctuttgart gat
ebenfall3 auguniten ausdgejdiedener mit&lieber ent-
fdjieden. Die Lanbdgeridyte in Cfjen und Cleve Haben
entgegengefet geurteilt. RNunmehr bat aud) das

Reid)sgeridit 3u diefer Frage Etellung genommen
und hat den Lerjall der ‘Fcnfionéfniienbeirrﬁnc beim
YAugjdieiden aus per Bejddftigung fiir aulafiiaq ers
adfet. Die Firma firupp hat im Jabre 1858 ibrer
Sranfen- und Cterbetafje eine Lenjionstafie ange-
aliedert. Nadh Jnfrafttreten  des Srantenverjidye-
rungsgefefes vom 15, Juni 1883 it die RNafie zu
emmem felbjtandigen Jnititut aemad)it worben, Dasz
Ctatut diefer Kafie iit von ber Sionigl. Negierung in
Diiffeldorf im Oftober 1884 aenebmigt worden. Alle
heriid;crunnf;pﬂic{ﬂmcu Mitglicdber der Betricha-
franfenfafie finp gegiwungen, Mitglieder der Pen-
fionstaffe 3u werden. Uls  Cintrittspeld ijt der
Dofadie Betrag dez in der eriten 14tagigen Qofn-
periode ergiclten durdyidnittlidien Tagedverdienjtes
au begablen, Vei jeder reqelmafgigen Lobngablung
mert{en 2% Proz. des durdyidinittlicdhen Arbeitaer-
dienjtes, foweit er 625 ML pro Taq nidyt iiberjteigt,
ald Beitrdge fiir die Lenfionstafie in Abzug gebradyt.
Den Witgliedern fann nad) 20jdbriger ununter-
brodjener Dienjtaeit ober bei bejonderz fdwerer Ir-
beit nad) 15idhriger eine Renjion ger, vt mwerben,
wenn fie nad) dem Gutaditen Zweier Aerzte iiber-
einftimmend fiir arbeitdunfabiq erfldrt werpen. Bei
40jabriger Dienjtzeit ober einem Lebengalter bon
65 Jabren braud diefes letite Grfordernia nidyt
torguliegen. Die Hibe der Penfion betragt nady 20-
begw. 15jdbriger Dienitzeit 40 Proz. des dburdyjdinitt-
[idhen Arbeitdverdienites, pon dem Beitrdge bezablt
find, unb fteigt fiir jeded weitere auriidgeleate Dienijt-
jabr um 114 Pro3., aber auf bditens 75 Prog. diefes
Yrbeitéberdienftes. Die reididaejeplide Jnvaliden-
rente wird in der Regel aur Hdlfte auf dic Renjion
angeredinet, die Ultersrente nidt. An teilweife er-
werb3bejdirantie Witglieber Fonnen Teilpenfionen
gegablt werden. Veim Tode cines Mitglicdes, das
bie Anwartidaft ermorben batte, wird an die Hinter-
bliebenen eine Renfion aezablt. Die Witwenpenfion
betrdagt 14 begw. 14 ber Penfion der Mitalicder. Die
Halbwaijenpeniion betrdgt 10 Rroz., die Bollwaifen-
penfion 15 Prog. bdiefez Sabes, Die Dinterbliebenen
fonnen gujommen nidt mebr wie 90 Rroz. des-
jelben erbalten. Die Mitaliedidhaft bder PRenfions-
tajje erlijht mit dem Ausjdeiden aqué dem Dienjte
ber Firma und damit aud) alle Anfpriide der Mit-
glieder und ibrer Hinterbliebenen. &8 fpielt dabei
feine Nolle, ob das Mitglied felbjt jeine NArbeit auf-
aab ober geliindigt tourde. Die freiwillige Mit-
gliedjdaft ijt ebenjo audgeidloffen wie die Riig-
dablung bder WBeitrage. Diefe Berbaltnifie bilden
fiir die Nrbeiter naturgemdf eine Feffel und mandjes
mitfien fid) bie Arbeiter gefallen lafien, was fie fidy
in anberen Betrieben nidit gefallen lafjen.

Die fortgefehte offentliche Sritit bat e bewirit,
daf die Firma feit dem Jabre 1901 an jolde Mit-
glieder, bie mwegen anbauernbder Sranfheit ober Ar-
beitdmangel entlafien waren, in eingelnen Fallen
~nterftiibungen” in ganger obder teilmeijer Dibe
ber DYeitrdge aus bder Gejdhditslaffe zablt. Die
Firma gibt felbfjt zu, baf der Beitragsverfall zu
Harten fiifren fann, entiduldigt fid) aber bamit, daj
ber Weitragaverfall eine berfiderungstedynijhe Not-
mwenbigfeit fei.

Gine Meibe friiberer Arbeiter forderte nun, ge-
ftigt auf Gutadten der Perren Profefjoren
Dr. Lowenfeld-Mitndien und Dr. fLotmar-Bern, in
welden in ber Hauptiade bie Unfidyt vertreten
reurde, daf bdie Penfionstafle feine BWoblfabhrisein-
ridtung im Ginne des § 117 der Reidysgewerbeords

‘nung fei und dag Gtatut der Raffe nad) § 138 des
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bat, fo bat er feinen Willen mit feinem Stilljdweigen
jebenfalld o unbeutlid zum Ausdrud aebradht, baf er
feine redyilidhe Beadhtung finden fann . . *

Die in bem oben wiedergegebenen Urteil pers
tretene Auffafjung Balte id) fiir berfehlt. Aus dem
Ctilligweigen eined Ungeftellten gegeniiber ciner
gefeg- oder vertragéwidrigen Hanbdlung odber lnter
lafjung des Urbeitgebers fann nur in gang bejon-
beren Uusnabhmefillen auf bas Ginverjtindniad des
Ungejtellten mit der betreffenden Pandlung ober
Unteclafjung geidylofien mwerden. Gin allgemeiner
Grundjap, dbap aus dem Ctilljdhweigen ein Berzidt
per Redte und Anjpriidhe gu jdlicken iit, ijt aus
feinem in Betradyt fommenden Gefebe zu ent-
nehmen. Aus der Stenntnis des praftijden RQebens
ber tatjadlidien Berhaltnifie, wie der Dentweife und
des Gefithlélebens der Arbeiter wird das Einvers
jftindbnid cbenjowenig gejdilofien werden Fsnnen.
Wenn 3. B. ein Arbeiter bei Cntlajjung ober Lohn-
abgug jagt: €3 ijt gut ober: ,Dann muf id) eben
geben” oder: ,Jd) verlange meine Papiere” u. bgl.,
jo follen jolde und &hnliche Bemerfungen ebenfo-
wenig dad Cinverftandnid des Arbeiters ausbriiden
vie cin etwaiges Sheigen. G8 ijt fehr oft Be-
ftiirgung, Ungewanbtbeit, Unfenntnis, die die Ur-
beiter foldje {djeinbar ujtimmenden Worte fpreden
odet fie {hmeigen [afjen. Andererjeits find fid) aud) viele
nid)t jogleidy fiber ihre Mechte im Flaren und ntiiffen
lid) erjt erfundigen, und gum bdritten denfen biele:
3 werde jdhon mein Redyt finden; e3 gibt nod ein
Gemwerbegeridht.” Qeider gerftovt biefes damn nur
gu oft ibr Wertrauen. Die Arbeiter verjtehen das
nidt und fonnen fid) in die verjdhlungenen Wege ber
Jurifterei nidht Hineimbenten.

JSit aus Griinden allgemeiner Art bdie in dem
oben wiedergegebenen 1lrteil pertretene Auffajjung
al3 falidy au eradten und muf gefordert iverben,
baf  ortsiiblide Normen, 3. B. der ortsiib-
lidde Ausjdlufy ber Riindigungsfrift in einem be-
ftimmten Gewerbe jur Grundlage einer CEntjdeidung
gemadt werden, jo muf audy bom den Gewerbe:
geriditen erwartet werben, dak fie fi) in die Dent-
und Ausdrudsweije bder grogen Arbeiterjdiditen
hineinguberjeben fudjen.

Jit jdhon fiir dem Grunbdfab ~Stilliheigen ijt
Cinberjtandnis” in den in Vetradyt fommenden Ge-
feben eine Stiibe nidht au finden, fo lagt fidy fitr ben
entgegengefebien Stanbpuntt: ,Stillidweigen  ift
Ablehnung” bdaz B. . B. anfithren, Jm dritten
Abjdnitt, Nedytsgeidifte, 1. Titel, Gejdarterabiateit,
wird bejtimmt, baf Minderjahrige au ciner Willens-
erflirung der Gimwilligung ihres aefebliden Ber-
trefers bediizfen. Jm § 108 UAbf. 102 Beift ¢3 dann
ausbriidlidy: ,Fordert der andere Teil ben BVertreter
gur Grilarung gur Genchmigung auf, fo fann bdie
Crlldrung aud) ibm gegeniiber erfolgen. Die Ge-
nehmigung fann nur bBis Fum Ablauf bon awei
Wodjen nad) bem Cmpfange der NAuffordberung er-
Hlart werben; wird fie nidht crflart, fo
gilt jie als Bermweigerung” Qier ijt aljo
ausdritdlidy Stilljdveigen als Ablehnung fejtgefesst.

Jmmechin ijt ber Arbeitern gu raten, bei foldjen
Fdllen, wo bie vertragsmdfigen ober gefeplidy feft-
jtehenden Medyte ihmenm bejdrantt erben, ibren
Widerfprud) flar und gweifelsfrei gum Ausdrud au
bringen.

Gera. ' F Frantel,

tht!fﬂd]t.

3um Begriff ved Vaubhandwerfers im Sinne desd
§ 367, 3. 15 M. St. G. V.

Durd) § 367 Jiffer 15 bes JReidsitrafacjebbudes
iit bejtimmi:

Wer ald Bauberr, Baumeijter ober BVau-
handwerfer einen Bau oder cine Nusbefje-
rung, wogu die poligeilide Genehmigung erfor-
berlid) ift, ofne Ddiefe Genehmigung ober mit
cigenmdditiger Abmeidung von dem burdy die Le-
borbe genehmigten Bauplane ausfiihrt oder aué-
fithren [aft, wird mit Geldjtrafe bis au 150 Mf.
ober mit Paft bejtraft.

Das  Oberlanbesgerichh Karlsrube bat Ddurd
Urteil vom 24. April 1911 (abgedrudb in dber ,Ba-
difdyen Redyisprarid” Nr. 1 vom 6, Januar 1912,
©. 5if.) entidhieden, daf zu bden Bauhandwerfern
im Ginne bdiefer BVoridrifit nur Selbftandige
3u berjteben feien. @in Vauarbeiter fann ba-
ber auf Grund diefer Bejtimmung felbjt dann nidht
bejtraft werben, wenn er borjablid) oder fahr[&g[ig
bet einemr nidt genehmigten Bau mitgewictt Bat.

€3 Dheift in bem ermdhnten Urteile:

»E8 mup mit bem Lanbesdgeridht und in Ueberein-
ftimmung mit ber Mebrheit ber Sommentare baran feft=
gebalten tverden, daf unter ,Baubanbmwerfer* nidt aud
ber unter Leitung eines Meifters arbeitende ,Gefelle”
einjubegreifen fei. A8 »ausfithrende* und von ber
Strajanbrobung bes § 367 Bifi. 15 de3 Ctrajgefesbudd
betroffene Bauhandiverter find bielmehr nur folde zu
betraditen, bie den Bau durd planmaifige Bertvendbung
ber eigenen Arbeitdlraft und Stenntniffe, fomwie gegebenen-
fall3 durd) Rfeitung ber medjanifh arbeitenben Gebilfen
jur Lollendbung zu bringen fudien, nidgt aber biejenigen,
bie ofne jebe Selbftandigleit und cigene Berantwortung
bei cinem Bau nur untergeordnete Arbeiten berridhten
(bgl. Oppenbofj-Delius, 14. Aujl. Note 86 ju § 367 bed
Gitrajaefegbuda; Roth, Landbauordbnungigefes a, a. O.
&. 594).

Die Redtfpredung feht gleidhfall3, obne bdaf eine
aegenteilige Cntideidbung erfidhtlich twidre, auj bem Stand-
puntt, baB al3 ,Baubandiverler’ im fraglidhen Sinne nur
foldie Gewerbetreibende 3u gelten baben, bie cingelne Vau-
arbeiten jur Ausfithrung felbftandig itbernehmen. (Bl
lUrteil ded Rammergericdhid vom 9. Juli 1906 in ber
»D. J=3tg.* 1907, S. 71; Bayerijdyes Oberlanbedgeridyts-
ftatut Bd, 3 S. 69 ., indbefonbdere S. 72: Bb. 8 . 69 fi.,
indbefondere S. 70; cbenfo audy bie Stommentare jum
Bayer. Pol. St. G.-B. vom 10. November 1861 von Gbel,
Anm. ju Art. 180, und Heger, Anm, u § 367, 15
Strafgefebud.)*

Jivilprosefrvedt.

Jit der Plandungdbejdiuf unwirfjam, swenn
die Juftellung an den Sdyulduer felbft, ftatt an
defjen Projefbevolimdaditiqten erfolat ?
(Cntideibung bdes Amisgerichts Riiftringen
und bes Lanbdgeridyts in Oldenburg, Jivil-
fammer 1 — T. 50/11 —)

Der Glaubiger Hat auf Geund eines Berjaum-
nidurteild bes Amtsgeridhtd durd) einen Piandungs-
und UNebermeifungsbejdhluf bden Arbeitdlohn bes
©Sdjuldners in Hohe des 28,85 ME. iiberjteigenden
Betrages pfanden und gur Gingiehung iiberieifen
laffen. Der Bejdhlup ift dem Drittjduldner und
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im Jabre 1906 ansqcidiiedenen 14 340 Arbeitern 12 594
obne Gimwirtung der Firma augjdiieden und von den
lesteren Arbeitern 12 201 eine Tienjtjeit von weniger als
5 Jabren Datten.  Faft man die angedeuteten Verbaltnijje
i gansen ins Nuge, jo erbellt, daf im allgemcinen das
Jnterefie der Firma niht im Gegenfape jum Jnterefje
per Lerficherten ftebt und insbefondere nidt bie Midiung
bat, sablreide Lerfiderungen jur vorjeitigen ¥ojung jun
bringen.  Tann bdari aber bie Slilnbigung der Firma,
burd) weldbe aud) die Yeendigung des betrefienden Ler
fiderungsverhiltnifjes berbeigefiibrt wird, wefentlich gleich
beurteilt werben dem ~alle, in mweldem eine fiir ben
Hejtand des Wertrages acjepte Vedingung von der jreien
Dandlung eines Tritten abbangt.  Gine folde Nechtsqejtal:
tung it sulaifia.  Zollie eine stitndigung im Ginseljalle
in ibrer Reiterrvirtung  auj das Yerfiherunpsverbalis
ben Tatbejtand des § 826 des Biirerlichen Giefepbudhs
erfiillen, jo fénnte wobl, wie aud) bas Berujungsurteil
andeutet, eine Zchadenerfaptiage gegen bie Bellagte ;u 2
beguiindet jein, Taburd) wird bie Giiiltigleit bes Ver-
fidderungswejens nidt  beriibrt. Tag fir mande
fdalle, inwelden Stitndigungender Firma
aus fadlidhen Griinden erfolgen, Harten
iibrig bleiben, ift midht tiw besweifeln Aber
aud) bicroureh wird die Amvendung des § 138 nicht be-
ariimdet.  Tie Priifung der Antwendbarleit diejer Ror-
fbrift ift nidht auf eine cinjeitige Veriidfidtiqung folder
fiiv Werficherte unqiinjtig verlaufenen Fille, jondern auj
die Wiirdigung des jeiner Natur nady aleatorijchen Rer-
fiherungsvertrages abjujiellen ,

Gs bandelt fich nicht wm Yelobnungen, telde der
Arbeitgeber verdienten Arbeitern gewabrt.  Viclmebr ge-
waprt die forperjchajtiich acitaltete Renfionstajje den Nr-
beitern Verficherung ani den &all, baf fie nady langerer
Tienjijeit arbeitzunjabig werben, woju nod die DHinter-
blictenenverforqung tommt. Dasz von den Arbeitern cin-
geaangene Hedtsverbalmis erfiillt den Tatbeftand eincs
privatrediilichen Yerfidherunqgsverhilinifies und muf alg
foldies Geurteilt werden. Zodann fann in der Verpilich-
tung ber Arbeiter, der Safie beijutreten, ein bier vedvilich
bepeutjamer Jwang widu acjunden werden.  Die NAuferle:
fung jolcher Verpjlichtung bat im § =6 des Mranfenver:
fidevungsqefepes  cine  bejondere  reditfiche Srundlage.
Webrigens fiellt jene Ueitrittapilicht aud) nidhts weiter als
eine  ber Lertragabejtimmungen  dar, unter denen ber
Arbeitacber Dereit ift, mit Arbeitern einen acwerbliden
Dienfloertraq abjujdilicfen. Ter Arbeiter ift frei in feiner
Guijchliegung, ob er fid auj ben Lertrag unter den ihm
belannten Wedinqungen einlafien will oper nidyt einlafjen
Will.  Gntiheidet er fich in bejabendem Zinne, fo tann
tedbtlih nicht davon bdie Nede jein, bafy er fidh einem
Jwange unterworien bate. Wenn fidy ferner wirllidy aus
ver Ginridtung der “Renfionstaffe nady dem Mafe des
Hevergeridits ber erivadjenden Vorteile iiber die iiber-
nommenen Yajten fjiir die Firma Friedr, strupp  unver-
biltnismapia qrofere Worteile als fiir bie Hrbeiterfchaijt
ergeben follten, fo wire daraus nicht unter allen m-
ftanden auj Zitlemwidrigteit des Penfionstaffenftatuté und
ber auf der Girundlage des Statuls juftande gefommencn
Lertrage ju fdlicfen. Die Fragejtellung nad) dpem Um-
jange der Worteile trifjt nidht den Sdmwerpuntt der Sade.
Diefer liegt vielmebr in ber in bden Yorinjtangen er-
orterten und verneinten Arage, ob die Nrbeiteridhaft durdy
Gingebung bder Lerfiherungaverbaltniffe in unjulajfigem
Mape bejdvert ift.  Jjt dieje arage mit RNedt verneint
Wworden, fo fommt e auf ein Uebergewidit an Vorteilen
ber Firma gegeniiber den Vorteilen ber Atbeiterfdaft nidt
entjcheidend an.*

Tas Urteil erdriert nun den Ginmand ber MNe-
bijion, daf; der Lenfionsfajje nur il]_ jebr bejdyranftem
Umfange der Charafter einer LBerfiderung gufonune

une ce fid 1 wwicaend um etnen Jond
per dem drbedtaeber  crmo
beiter gu belobnen, und ta
weldie die Firina Mrupp
dic Wadt, die fie m
vichtung diber dic Vebeite
jdreienden Wihoerbalinigy
Wrbeitcridait fiauden.

e G5 ift aber andy midht  anjueelennen, baf bie
Hevifion ein aujfalliqes Mifoeritandniz der Vortcile dex
Firma ju denen ber Arbeiter davsutm vermodyt pave, | |
Dap ibr die Wejuanis erteils i,  Lorjtandamitalicner,
darunter denm Vorfigenden wud oefjent Zicllvertrerer  cu
crnennen, und bap bei Ztimmenaleichbeit m “Lonjtanpe
bic Ztimme pes Lorfigenden fite enrjcheinenn erflart iji,
jfinbet feine Neditjertiqung im aamsen Wejen der von ber
Alrma gejdyaifencn Guriditung.  3m ubrigen handelt ¢s
fih Lei den Worteilen wnd inabefondere den WMaditbeiun
nifien der JFirma, an welde die MHevifion denit, win rein
tatjadlidye, indireite, auferhalh bes Verficherungaverbaly
niffes im Betricbe der Giupitabljabrit cintretenne aunjtine
Folaen ber Einvidhtung der Penfionstafic.  Jnfoiernt 1t
eine Wergleichung mit ven Lorteilen der Arbeiter aus dem
‘lln|'imrru|m-:-ncr|umr weder jutaffiq nod anch mit ciniaer
Ziderbeit ausfiibrbar, Anderevjcis  erbalt pady
e Feftiteliunaen der Rorinjrany jepes Witalied der e
flagten 3u 1 cine Wnivartichajt auj Penjion, welde M
eartidait 3war nur einen bedingten Lermoaensivert bat,
aber immerbin fjchon wabrend der Jreijdicnieit cinen ae
wiffen Vorteil bietet, Tie Sarensieit it ywar weit be
mejjen, aber, ivie feftitebt, nontwendia, wm pie ¢ QIR
rma ber reicblidyen, indes erfichtlich nicht uberveidiichen
Penjionen 3 evmoalidhen.  Tabei dari man nidht  nie
Yage der cinjelnen unp insbejondere derieniaen Mrbeires
in oen Lordergrund viiden, bdie Lorseitia aus der saie
ausjdeiden.  Wetrachtet man die Yage der Mrbeiteridiait
ber Gufftabljabrit im aansen, jo erqibt fich, dai aus
WMitteln nicht nur ver Arbeiter, jondesn auch ver Nirma
Ariedr. Strupp jebr bedeutende Gieldjunmen anjaebraucht
find, die ausidlicflich jur Verwendung jiir dltere arbeits
unfabige Arbeiter und bderen Pinterbliebene bejrimmi fino,

. ®Wennqgleid nadh obigqem die Gin
ridhtung derPenjionstajje verjfidderunge
tednifd niddtvolifomm en o ift wnd, namenttich
in Fallen, in denen Witgliever suiolge cinet ven per
Beflaaten 3u 2 auégebenden  Stiindiquna bes  Arbeitz
verbaltniffes ausfdeiven, 3u Sarten fiibren tan i,
darj bodh bei Vriifung dez Gefamidaratiers bes Zlaturs
ber BVeflagten ju 1 und der baraui fuenden Verjidernnas
vertrage weit diberivicgend beriidiichtiqr werden, dafy bdie
“'ierﬁdlcrmm-:-eiltrimtunﬂ auj durdiane cimmwandireicn e-
Weagriimden  berubt und tatjachlich in Tanjenden von
Fallen juaunfien von Berjonen, die nad)y jenem Ztaut
verfidhert waren, und von Dinterblicbenen  joldier Wers
jidberten fegensreich aewirft bat, Tie Moweifung ver
Slage aeqen bdie Wetlagte war daber i billigen *

Jn - einer der mndditen Nummern werden wiy
cme aus berufencr Feder irammende cigebende Yes
tpredung dicjes lrtcils veroffentliden.

Yer[djiedenes.

Gejets itber das Biandleibaewerbe.

31 fo manden Féallen it dic Lerpfdndung per
[efiten cinigermafen  wertvollen Giegenmande  ber
legte vergmeifelte Lerjud), jidh aus der drudenden
Mot wenigitens momentan du befreien. MNur ju héy

fig aber ijt die Berpfandung dic endqiliige Nori-

<
R S

TS N e

i

v




18 Arbeiterredyts-Beilage des Correfponden;blatt

B. ©.-W. gegen die guten Sitien verjtofie, Riiderjtat-
tung der Beitrdge.

Jum Teil wurde die Klage nur gegen die Pen-
fionstajje, gum anderen Teil aud) gegen die Firma
Strupp gerichtet. Bon allen Jnitangen ijt die Stlage
uriidgemwiejen.  Die makgebende Begriindung bHes
Urteils bes Reid)sgeridhts pom 29, September 1911
— Attengeichen VII 55/11 — [qutet wie folgt:

»Sittlide Anidhauungen, weldhe der Vergangenbeit
angehdren und weniger ftreng als bdie jur Jeit bes Ge-
idaftéichiufied berrjidenden aren, Dbiitfen jelbftverftand-
lid) nicht als Mapftab bienen, Jwijden ben alé unfittlicy
berwerjliden und jolden Gefdyijten, welde in allen Bunt-
len und nad) jeder Ricdhtung dem ethijchen Empfinden volle
Bejriedigung bieten, bleibt ein Cpielvaum fiie Gejdfte,
bie jwar gewiffe Harten aujiveifen, indes nady ihrer Ve-
iDafienbeit im ganjen bem maggebenden  Sittlichleits-
gefilpl nicht iwiderjtreben.  Diefen Gefidhispuntten toird
bie Yetradtungsweije des Berufungsridters geredyt . | .
Die durd) BVerjaqung einer Beteiligung der vorjeitig aus-
fdyeibenbden stafjenmitglieber an ber Pramicnreferve er-
wadyjenden Werte bienen nidt ju einer Yereidherung bes
Bermogens der $Kaffe, jondbern baju, bie Penfionen ver-
baltnismiaBig bod), bie Beitrage berbiltnidmagig niebrig
ju Dalten. Coldpe Redtsdgeftaltung fann als unjzuliffig
nidyt beurteilt werben . . . Mag audy den Klagern uju-
geben fein, baf Dbie bier vorliegende Regelung berfidye-
rungstedynijch nicht jo volltommen ift, wie fie geftaltet fein
tonnte, fjo recdhmet bod) bie neuere Berfiderungsgefep-
gebung mit foldyen Ginridtungen als genehmigunqsfibia
und ftellt jomit ibrer Aufredhterbaltung ein redyt3grund-
faglidesd Hindernis nidyt entgegen. FWenn aljo die BVor-
inftanjen in ben Nadyteilen, weldje der Verlujt der Raffen-
mitgliebjcdhaft filv bie bei ber Betlagten 3u 1 Verfiderten
nad) fidy 3iebt, einen Grund jur #Aniwendung bed § 133
nidyt gejunben Haben, fo ift ibnen nidyt enigegenjutreten.

Fraglid ift weiter, ob bdie Art, wie bier dad Rers
fierungéverhalmid mit dem Arbeitaverhaltnia bertniipft
ift, bie vdllige Abbingigleit bes erfleren bon bem leteren,
welde mit Beendigung bes Arbeitdverhiltniffes ben
Berluft ber Beitrage und der Ant.rtidaft auf die Pen-
fion mit fi) bringt, al3 fittlich anftopig erideint. Die
Stidger Daben geriigt, bap bag Roalitionsredit und bie
Hreiziigigleit ber Arbeiter unjuliffig befdyrintt fei, dap
ba Moralvorjdriften betlegt feien, wonady Sduldige und
Sdyulblofe nidht gleidy ju behanbeln feien, und ber RNadh-
teil fiir eine Vertragspartei nidf wadjen biirfe, je langer
und freuer biefe ibren Berpflidtungen nadygefommen fei,
bag eine unertraglice Ungleidhheit in bden BWirlungen bes
Stimbigungsredis Berborgerufen fei, indbefonbere durd
eine beliebige fiindbigung der Firma Friebr. Krupp den
Arbeitern alle Vorteile auz bder Berfiderung  entzogen
Wwerben onnten, und e aud unftatibait fei, bah basd Auz-
fdeiben aud dem einen Redtdverbilinis den Berlujt bder
Borteile aus dem anderen jur Folge habe. Der Vorber-
ridjier hat bie Bedenlen gepritit und mit Grivagungen
Wiberlegt, bie frei bon Redisirrtum find. 3u bemerten
bleibt bier:

Der Berfiderungavertrag entbdlt tweber eine Anf-
Debung nody eine Bejdriintung bder Befugnis bder
Yrbeiter, fid) Bereinigungen, weldle der Firma Friedr.
Rrupp nidgt genehm find, anjufdlieBen ober ihre Arbeits-
ftelle nady Riinbigung 3u mwedifeln. @3 ftebt alfo nur eine
inbivette Bejdranhung bder Roalitiondfreiheit und Frei=
sfigigleit in Frage infofern, al3 bie Raffenmitglieder durdy
bie Ausfidht auf Penfion bielleidht in ihren Billendentjdylie
Bungen beeinfluft werben, Solde inbirette Beeinflufjung

baf bie in Betvadyt tommenbden wirtidaftliden RNadyteile,
welde den Arbeiter durdy die Lifung bed Arbeitdverhili-
niffed treffen, gering und nidt geeignet find, daz Ber-
balien ber Arbeiter bei Bahrnehmung beredtigter Jnter-
effen 3u beeinflufjen. Damit ift redytlich einwandfrei aus-
gefdloffen, bap vorliegend bie Stoalitionsfreibeit und bie
Freigilgigleit der Arbeiter eine bas puliffige Maf diber-
fteigende Bejdriantung erlitien babe. Die Borinftanjen
baben aber audy in ibren Ausfiiprungen . . . . nad-
getviefen, bag bie Penfiondtafje eine Bobhlfahriseinridy-
tung im Ginne bes § 117 AGY. 2 per Reidzgetverbeordbnung
barftelit. . . Run liegt e3 aber im BWefen einer foldpen Wohl-
fabrideinridytuny begriinbet, daf dadburd) bie Reigung des
Urbeiters, beim Betriebe audzubarren und fih im wejent-
lidgen Ginflang mit den Wilnfden bder Betriebsleitung 3u
balten, erbdbt wird. Stonnte bei ben Mitgliedern ber
Bellagien itberbaupt von einer die Roalitiondfreibeit und
bie Freiziigialeit Dbetreffenden Willendbeeinjluffung bdie
Rebe fein, fo wiirbe 3 fih um eine Solgeerjdeinung des
Cbaralterd der Stajfe al3 Boblfahrideinridtung hanbeln.
Da aber bas Gejes folde Bobhlfabrideinridhtungen @e=
ftattet, find aud) ihre Folgeerjheinungen als suldffig Hin-
junehmen. p

Daf bie Ausiibung ded ber Bellagten u 2 wie
ibren  Arbeitern juftebenbden Riinbigungéreditez beiben
Teilen gegenilber wirtidajtlid gleidmirte, ift nidht mog-
lid. Jn der Regel wird bie Stiinbigung der Firma ben
Arbeiter {dierer trefien alz bdie Stiindigung bes Arbeiters
bie Firma. Jnbes wird aud) in ber Regel ber fiir ben
Arbeiter aus bder Siindigung bder Firma folgenbe Berlujt
der Brotjtelle wirtjidafilich mweit {dierer wiegen ald bie
Cinbuge ber Anwartidaft auf bie Penfion und bdie ge-
leifteten  Raffenbeitrige. Jmmerhin ijt ven K14
gern jujugeben, baf bdie legte Folge-
erfdeinung bver %erlnitvfung bes Ar-
beité- unp !}erfimetuugénerb&“niH’cﬁ
fiir bas ethifde CEmpfinden nidt voll e
friedigend ift. WAber al3 brivatvedilid) unzuliffig
unb ingbefonbdere unfittlih ertveift fid bie Bertnilpjung
ber beiden Redytaverbaltniffe nidyt. . . Rur unter bejonbderen
Umftinden wiitbe eine ablveidjende Beurteilung einju-
treten baben. Wire bie Firma Friedr, Krupp ber Pen-
fiondtaffe aleidsufiellen ober lieBe fidh ein Jntereffe ber
Firma, 3ablreidhe Berfiderungen ihrer Arbeiter jur £d-
fung 3u bringen, vornehmen, fo tdnnte bielleidit bie
Redytélage der Verfiderten in cinem Grabe vertiimmert
erfdeinen, ber bem berrjdenden Sittlichleitdgefiihl mwider-
ftreben mag. Aber bie Yellagien zu 1 und 2 find jwei
berfdiedene juriftijche Perfonen, bie untereinanber nidpt
gleidfteben und nidyt gleidygeftellt werben biitfen. Die
Firma Friedr. Krupp ift dwar an ber Verfiderungsein-
tidtung interefliert und nimmt an ben Ginjelverfidherungs-
bertrdgen teil. Berfiderer it aber nidt bie Firma, jon-
bern bie Penfionalaffe. Die Sirma ftebt neben ben Wer-
fidherten, beren Beitrige fie ergingt. Die gefamten, haupi-
fadlih) aud ben Beitrdgen bder Arbeiter unb ber Firma
berrilhrenden Ginnabmen ber faffe find endgiiltig jebem
Anredht und jeber Berfiigung der Firma entrildt und blei-
bend bazu beftimmi, audfdlieglicy der Arbeiteridaft jugute
ju fommen. MWenn fih bie Firma, wie nidt 3weifelhait
ift, bei Grridhung der Raffe nidt nur von dem [8blidhen
Beftreben der Betitigung foslaler Fiirforge, jondern aud
bon bem [legitimen Betveggrunde, fid) einen Stamm
trewer und erfabrener Mrbeiter $u jdaffen, BHat Ieifen
laffen, fo ergibt ‘f'ldp I;ii:umbtlidi bu’gmkm Mehrzabl der
dujolge eigener Siindigung ober findbigung ber Firma
aud bem Dienfte und jugleih aug pem Berfiderungs-
berbiltniffe Ausideibende, dag deren Atbeitdlraft nidyt
bauernd fiix den WBetrieb gewonnen wurbe. Hlergu ift
auf bie im urteil in bejug genommene Statiftit

bed lanbgeridhtiihen Urteils binguiweijen, wonad) von den
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